19.06.2023Г. №141/4
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

КИРЕНСКИЙ РАЙОН

ЮБИЛЕЙНИНСКОЕ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ДУМА
РЕШЕНИЕ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ СТРАТЕГИИ
СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ
ЮБИЛЕЙНИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

 НА 2023-2036 ГГ.
         Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 28.06.2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», Уставом Юбилейнинского муниципального образования, Дума Юбилейнинского муниципального образования

 РЕШИЛА:

1.Утвердить стратегию социально–экономического развития Юбилейнинского сельского поселения на 2023-2036 гг. 

2. Утвердить план мероприятий по реализации стратегии социально –экономического развития Юбилейнинского муниципального образования.

3.Опубликовать настоящее решение в информационном издании «Вестник Юбилейнинского сельского поселения»

	Председатель Думы Юбилейнинского

 муниципального образования 

Глава Юбилейнинского

 муниципального образования 


       О.П.Сенина

   Приложение 

                                                                                    к   Решению Думы 

                                                              Юбилейнинского муниципального образования                                                                    

№141/4  от 19.06.2023г.
СТРАТЕГИЯ
СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

ЮБИЛЕЙНИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

НА 2023-2036 гг.

п. Юбилейный, 2023 г.

ПАСПОРТ
СТРАТЕГИИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЮБИЛЕЙНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  НА 2023 -2036 ГГ.»
	Наименование Стратегии: 
	Стратегия комплексного социально-экономического развития Юбилейнинского муниципального образования   на 2023-2036 гг. 

	Основание разработки Стратегии:
	Федеральный закон от 28.06.2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской федерации»

	Заказчик и разработчик Стратегии:
	Администрация  Юбилейнинского сельского поселения  

	 Цель  Стратегии:
	Повышение уровня  и качества жизни населения Юбилейнинского муниципального образования.     

	Задачи Стратегии:
	Создание комфортных условий жизнедеятельности в населенных пунктах, повышение уровня жизни населения; 
Решение проблемы благоустройства территории муниципального образования;

   Создание благоприятного предпринимательского климата на территории поселения.

Обеспечение устойчивого функционирования сети учреждений социальной сферы; 

	Сроки реализации Стратегии:
	2023 - 2036 год

	Ресурсное обеспечение Стратегии
	Областной, районный, местный бюджеты, собственные средства предприятий.


РАЗДЕЛ 1 ОЦЕНКА СОЦИАЛЬНО – ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЮБИЛЕЙНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
1.1. Социально-экономическое положение

 Общая информация о Юбилейнинском  муниципальном образовании
Юбилейнинское муниципальное образование расположено на северо-востоке Киренского района Иркутской области. 
На востоке муниципальное образование граничит с Петропавловским муниципальным образованием, на юге с Казачинско-Ленским районом, на  юго-западе с Алымовским и Алексеевским муниципальными образованиями, на северо-западе с Киренским муниципальным образованием и Катангским районом.

Граница муниципального образования начинается от места слияния р.Лена с р. Бобошкина, далее идет в северо-западном направлении от нее, доходит до р. Нижняя Тунгуска, идет вниз по ее течению вдоль зимовья Суринда, с выходом на смежную границу с Катангским районом, далее проходит в северо-западном направлении вдоль границы муниципального образования Киренский район, подходит к р. Чембаловка, к началу границ смежной территории Петропавловского муниципального образования. Проходит вдоль всей ее протяженности по водоразделам рек Чембаловка, Бобровка, Чечуй с выходом на смежную границу Казачинско-Ленского района, далее идет в восточном направлении по границе муниципального образования Киренский район, доходя до р. Рассоха, идет по ней к р. Черепаниха, проходит в северном направлении вниз по ней до зимовья Руковишниково, незначительно поворачивает в северо-восточном направлении и идет к р. Малая Черепаниха, затем идет к р. Нижняя Рассоха, проходит вниз по ее течению до притока р.Кутупак, идет вверх по ее течению до пересечения с тропой  Банщиковская Чудница. С нее резко поворачивает на северо-запад, двигаясь в сторону с. Банщиково, обходя его, далее проходит вдоль р. Лена, идет вниз по ее течению, пересекая ее в направлении к с.Чечуйск с выходом к р. Бобошкина к начальной точке границ Юбилейнинского муниципального образования.
 Общая площадь составляет  201481,8 га.   В состав Юбилейнинского муниципального образования входит четыре населенных пункта это: п. Юбилейный, д. Вишнякова, с. Чечуйск, д. Кондрашино. По данным администрации численность населения на 01.01.2023г. составила 524 человек.

Большая часть территории поселения занята лесными массивами с преобладанием хвойных пород деревьев. По территории поселения протекает большое количество рек и ручьев, самые крупные из которых река Лена, Чечуй. Населенные пункты расположены по берегам реки Лена, которая протекает с юго-запада на северо- востокпо территории муниципального образования.
Внешние транспортные связи населенных пунктов сельского поселения, обеспечиваются автомобильным транспортом.

Через территорию Юбилейнинского муниципального образования по р.Лена проходит маршрут речного транспорта регионального значения, по которому осуществляется доставка грузов и пассажиров в летний период.
Основным видом деятельности жителей Юбилейнинского муниципального образования является сельское хозяйство, охота, рыболовство и лесозаготовка.
Климат резкоконтинентальный, с долгой зимой и коротким летом. Среднегодовая температура воздуха отрицательная и составляет -4,5 0 С. 

Административное деление

Юбилейнинское сельское поселение включает в себя 4 населенных пункта, с центром в п. Юбилейный

	Наименование населенного пункта
	Численность населения
	Расстояние до центра поселения 
	Расстояние до районного центра

	П. Юбилейный
	428
	-
	80

	С. Чечуйск
	63
	18
	62


	Д. Вишнякова
	33
	1
	81

	Д. Кондрашина
	--
	
	

	Итого:
	524
	-
	-


Основные проблемы - отдаленность от района, слабая транспортная доступность, низкое качество дорог, отсутствие  регулярного автобусного сообщения. 

Демографическая ситуация
Численность населения Юбилейнинского муниципального образования постепенно снижается, на 01.01.2023 г. в поселении прописано и проживает без прописки 524 человек. Из общей численности населения мужчин 51%, женщин 49%.
Структура населения по состоянию на 01 января 2023 года следующая: 17% - дети,  54 % - трудоспособное население, 29% - люди старше трудоспособного возраста.
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 Рис.1  Динамика численности населения на начало 2018 - 2023 г.г. 

На территории Юбилейнинского муниципального образования сложилась негативная демографическая ситуация, проявляющаяся в превышении смертности над рождаемостью. 

Сокращение численности населения  происходит из-за естественной убыли, а также миграционного оттока. Причинами миграционного оттока являются проблемы экономического и социального характера, такие как структурные проблемы на рынке труда, низкое качество жизни населения и уровня благоустройства населенных пунктов.

 С каждым годом растет количество пенсионеров.  Из-за нехватки рабочих мест часть трудоспособного населения работает на выезде в других регионах вахтовым методом или являются временно неработающими.
Характеристика демографического потенциала муниципального образования

	№

п/п
	Показатели
	2020
	2021
	2022

	1
	Численность постоянного населения, чел.
	575
	580
	540

	2
	Рождаемость, чел.
	8
	4
	5

	3
	Смертность, чел.
	11
	11
	5

	4
	Миграционный прирост (убыль), чел.
	-2
	+7
	-40


Производственный потенциал

Среднесписочная численность работающих по состоянию на 01.01.2023 г. составляет 95 человек.
   На территории Юбилейнинского муниципального образования имеются следующие организации: 

1. Две школы 
(МКОУ СОШ п. Юбилейный,  МКОУ НОШ с. Чечуйск)

   2. Структурное подразделение МКОУ СОШ п. Юбилейный, детский сад 

   3. Почтовое отделение п. Юбилейный

   4. Две библиотеки (п. Юбилейный, с. Чечуйск)

   5. Дом культуры п. Юбилейный

   6.  ФАП п. Юбилейный

   7. Метеостанция с. Чечуйск

   8.  Два магазина ПО «Диалог»

       9.  Магазин ООО «Вишнякова»

       10. Магазин «Татьяна»

       11. ООО «Вишнякова» - заготовка леса

       12. Пекарня ПО «Диалог»

       13. Кафе: «Beerлоgа» ПО «Диалог»

       14. Администрация муниципального образования

Характеристика трудовых ресурсов

	№

п/п 
	Показатели
	2020
	2021
 
	2022

	1
	Численность работающих,   чел.
	99
	97
	99

	2
	Количество безработных, чел.
	3
	3
	3

	3
	Количество вакантных должностей, ед.
	
	
	

	4
	Количество пенсионеров, чел.
	167
	171
	154


Социальная сфера

- здравоохранение

Медицинское обслуживание населения Юбилейнинского муниципального образования осуществляется ФАП п. Юбилейный.

Характеристика медицинских учреждений

	Наименование  показателя
	ФАП Юбилейный

	Вместимость (посещений) 
	945

	Численность работающих
	3

	Техническое состояние, степень износа, %
	50



- образование 

Образовательный процесс на территории муниципального образования осуществляют МКОУ СОШ п. Юбилейный и МКОУ НОШ с. Чечуйск
 Основной проблемой муниципальной системы образования является устаревание материально-технической базы учреждений образовании, необходимость проведения капитального ремонта здания школы п. Юбилейный.  

Характеристика учреждений образования

	показатель

	
	На 01.01.2023

	Число дошкольных образовательных учреждений
	1

	 Мест в дошкольных образовательных учреждениях
	24

	Численность детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения
	19

	Численность педагогических работников в дошкольных образовательных учреждениях
	2

	Число муниципальных дневных образовательных учреждений
	2

	по типам
	

	начальные школы
	1

	средние (полные) школы
	1

	Численность учащихся дневных общеобразовательных учреждений – всего
	59

	Численность учителей общеобразовательных школ
	13


- культура

Культурное  обслуживание населения  осуществляет  1 учреждение  культуры – МКУК КДЦ «Горизонт», в  котором  стабильно работает  3  клубных формирования: хореографический детский коллектив «Улыбка» - 25 человек, хореографический взрослый коллектив «Березка» - 8 человек, театральный коллектив «Парус» - 41 человек. Библиотечное  обслуживание населения  осуществляет 2 библиотеки, количество формуляров читателей – 406.
В течение 2022 года было проведено 100 мероприятий, посвященных памятным датам, праздникам народного календаря, профессиональным праздникам, событиям истории России, области, района, муниципального образования. 

Дом культуры п. Юбилейный построен в 1971 году, зданию необходим   капитальный ремонт.
Характеристика учреждений культурного обслуживания

.

	Показатель
	01.01.2023

	Муниципальное казенное учреждение культуры  «Горизонт», шт
	1

	Библиотеки, шт
	2

	Среднесписочная численность работающих, чел.
	3

	Число посещений культурно-массовых мероприятий, всего, чел.
	3322

	Число посещений библиотек, всего, чел.
	2950


Уровень жизни населения

Количество трудоспособного населения с каждым годом снижается.  Это связано с тем, что население стареет а студенты, получившие высшее и среднее профессиональное образование в поселение не возвращаются поэтому складывается напряженная ситуация с молодыми специалистами.

Уровень жизни населения Юбилейнинского муниципального образования

	№

п/п
	Показатели


	Ед.

изм.
	2020

	2021

	Темп роста, %

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Денежные доходы на душу населения в среднем в месяц
	руб.
	26352
	29700
	112 

	2.
	Прожиточный минимум на душу населения в месяц (среднее значение)
	руб.
	14421
	14913
	103

	3.
	Среднемесячная заработная плата
	руб.
	33203
	37430
	113

	
	в том числе по отраслям:
	
	
	
	

	
	- лесное хозяйство
	руб.
	14541
	17303
	118

	
	- торговля и общепит
	руб.
	29400
	45000
	 153

	
	- государственное управление, обязательное социальное обеспечение
	руб.
	45204
	45950
	102

	
	- здравоохранение
	руб.
	42300
	42300
	 100

	
	- образование
	руб.
	42000
	42500
	 101

	
	культура
	руб.
	52505
	46898
	 89,3

	
	- прочие организации
	руб.
	14540
	14540
	 100

	4.
	Средний размер назначенной пенсии на конец года
	руб.
	15142
	17363
	114,7

	5.
	Численность населения с денежными доходами ниже прожиточного минимума
	чел.
	87
	85
	97,7


Из представленной таблицы видно, что основные показатели, характеризующие уровень жизни населения с каждым годом хоть незначительно, но улучшаются. Поднялась средняя заработная плата, вырос  размер средней пенсии,  увеличились денежные доходы на душу населения.

	Бюджетный потенциал


	


В 2022 году в общем объёме доходов бюджета поселения собственные доходы составили 84,3%.  Объем  собственных доходов  увеличился по сравнению с 2021 годом на 67%.

Исполнение бюджета сельского поселения

тыс. руб.
	Структура доходов и расходов
	2021г.


	2022 г.

	
	план
	факт
	Исполнение %
	план
	факт
	Исполнение %

	
	
	
	
	
	
	

	1.  Доходы - всего
	18163,9
	18232,2
	100,3
	29196,2
	29150,0
	99,8

	Налоги на доходы физических лиц
	14000,4
	14063,7
	100,4
	24221,1
	24125,5
	99,6

	Налог на имущество физических лиц
	3,1
	3,1
	100
	2,6
	3,1
	119

	Земельный налог
	340,7
	340,7
	100
	83,1
	84,8
	102

	Государственная пошлина
	0,4
	0,4
	100
	0,6
	0,6
	100

	Налоги на товары (работы, услуги) реализуемые на территории российской федерации
	296,6
	302,3
	101,9
	311,3
	359,2
	115

	Прочие неналоговые доходы
	 
	
	
	
	
	


	Безвозмездные перечисления
	3522,7
	3522,0
	99,9
	4577,5
	4576,8
	100

	2.   Расходы - всего
	20139,3
	11943,9
	59,3
	17682,7
	17328,0
	98

	Общегосударственные вопросы
	10080,8
	6996,4
	69,4
	8400,0
	8400,0
	100

	Национальная оборона
	218,0
	188,9
	86,6
	289,9
	289,9
	100

	Дорожное хозяйство 
	644,9
	284,7
	44,1
	698,0
	698,0
	100

	Коммунальное хозяйство
	106,0
	80,5
	75,9
	206,4
	206,4
	100

	Благоустройство
	3351,2
	561,1
	16,7
	2001,8
	2001,8
	100

	Культура
	4508,8
	2623,1
	58,2
	4275,5
	4275,5
	100

	Физическая культура и спорт
	20,4
	-
	0
	27,2
	27,2
	100

	Социальная политика
	149,4
	149,4
	100
	170,3
	170,3
	100

	Межбюджетные трансферты
	1059,8
	1059,8
	100
	1258,8
	1258,8
	100


-транспорт

Транспортное сообщение Юбилейнинского муниципального образования с районным центром представлено автомобильным транспортом. 

Характеристика дорог

 (км)

	Наименование показателей
	Дороги регионального значения
	Дороги местного значения

	Протяженность, всего
	0,86
	8,64

	Износ, %
	
	60

	Категория - 4
	0,86
	8,64


- торговля и общественное питание

На территории поселения осуществляют деятельность 5  магазинов розничной торговли – из них одно предприятие принадлежит  ООО «Вишняково», магазин предприятия ООО «Надежда», два магазина, пекарня и кафе - ПО «Диалог».

  - связь
Юбилейнинское сельское поселение обеспечено следующим спектром услуг связи: цифровое телевидение в связи с тем, что населенные пункты Юбилейнинского сельского поселения расположены вне зоны цифрового эфирного наземного вещания обеспечение телевизионного сигнала осуществляется с помощью спутникового вещания следующих операторов: ООО «НТВ ПЛЮС», НАО «НСК» (Триколор ТВ), ООО «Спутниковое ТВ» (МТС), ООО «Орион Экспресс» и ООО «Телекарта».  

Услуги местной телефонной связи общего пользования на территории Юбилейнинского муниципального образования оказывает АО «КБ «Искра», в населенных пунктах установлены универсальные таксофоны с которых можно бесплатно звонить на любые номера фиксированной телефонной сети в стране, а также на номера мобильных сетей связи. Сотовая связь доступна жителям п. Юбилейный и д. Вишнякова.
Доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – Интернет) осуществляется с использованием спутникового канала связи следующих операторов АО КБ «Искра», А-Линк. 
Услуги почтовой связи на территории муниципального образования предоставляет управление Федеральной почтовой связи Иркутской области.

 - жилищно-коммунальное хозяйство

Коммунальные услуги  на территории Юбилейнинского муниципального  образования не предоставляются
Общая площадь жилищного фонда в муниципальном образовании составляет 14,22 тыс. м2 , дома в основном старые износ более 70%.  
 Экономика поселения

В хозяйственном отношении территория поселения освоена слабо. В поселении отсутствуют крупные предприятия. 
Специализация поселения – лесозаготовка. На территории поселения заготовку леса осуществляет ООО «Вишнякова». Товарами первой необходимости обеспечивают ПО «Диалог», ООО «Вишнякова», ООО «Надежда».
Одной из значимых экономических составляющих для поселения, является развитие личных подсобных хозяйств и от их развития во многом, зависит сегодня благосостояние населения. ЛПХ занимаются  производством мяса, молока, яиц, овощей.

 В последние годы наблюдается тенденция снижения поголовья животных в частном секторе по причинам:
 - трудности с обеспечением кормами; 

- высокие цены на корма;

- низкие цены на закупаемую сельскохозяйственную продукцию;

- отсутствие гарантированных рынков сбыта;

 -неразвитость заготовительной деятельности;
 -ограниченное использование мер государственной поддержки;

Анализ конкурентных преимуществ посёлка: SWOT-анализ

Главные выводы, которые можно сделать по анализу состояния и возможностей социально-экономического развития Юбилейнинского муниципального образования это то, что на данный момент времени доля Юбилейнинского муниципального образования по развитию промышленности крайне низкая. Численность населения снижается, количество пенсионеров увеличивается. Коммунальные услуги предоставляются не в полном объеме, жилищный фонд изношен. Низкий уровень жизни населения.  Недостаток квалифицированных кадров. Низкая доходная база бюджета поселения (малый % населения, имеющие правоустанавливающие документы на свое имущество).  Отсутствие системы бытового обслуживания на территории поселения
На территории Юбилейниинского муниципального образования ведется заготовка и переработка древесины. 
   По проведенному анкетированию среди населения и руководителей посёлка был проделан анализ и выявлено, что главными проблемами на сегодняшнее время являются:

1.  Отсутствие  интернета
2. Плохие дороги

3..Брошенные дома (люди прописаны но не проживают)

Главное препятствие развития экономического потенциала  Юбилейнинского муниципального образования:

1. Недостаток квалифицированных кадров

2. Удалённость от промышленных центров

3. Нехватка рабочих мест

SWOT – анализ муниципального образования
	Фактор
	Преимущества
	Недостатки

	 Географическое положение
	- привлекательная природная среда

 
	- удаленность от промышленных центров

- отсутствие дорожной сети

- отдаленность от железной дороги 

 - холодный климат с резкими перепадами ночных и дневных температур

 - плохая транспортная доступность в весенне - осенний период из-за отсутствия переправы через р. Лена  .

	 Население
	
	- скрытая безработица

- недостаточно рабочих мест

- дефицит квалифицированных кадров

	 Экология
	- удалённость от промышленных объектов, что создаёт благоприятную экологическую среду. 
	- отсутствие системы вторичной переработки отходов

	 Жилищная сфера
	
	- большой процент износа жилищного фонда

	 Инженерная инфраструктура
	
	- отсутствует

	 Социальная инфраструктура
	- доступность образования 

- наличие ФАП, КДЦ
	 - несоответствие инфраструктуры образовательных учреждений современным требованиям

- низкий уровень материально-технической базы  
- нехватка квалифицированных специалистов

. - высокий уровень износа зданий

	Природные ресурсы
	- богатая лесосырьевая база.
	- слабое развитие инфраструктуры

	Потребительский рынок
	- ежегодный рост розничного товарооборота.


	  высокие транспортные затраты на завоз продовольствия, следовательно высокие цены на товары.

	 Экономика
	- наличие лесосырьевой базы
	- отсутствие системы бытового обслуживания

- ограниченные возможности для ведения сельского хозяйства 



Благоприятные возможности и возможные угрозы развития муниципального образования

	Фактор
	Благоприятные возможности
	Возможные угрозы

	 Демографические процессы
	
	- рот населения пенсионного возраста, 
- миграционный отток молодежи 

	 Экономика
	- увеличение объемов  заготовки и переработки древесины.

 - разработка технологии по глубокой переработки древесины

- предоставление услуг бытового обслуживания
	   - высокая стоимость транспортировки материалов и готового товара 
-плохое состояние дорог

- нет рынка сбыта

- отток молодого экономически активного населения за пределы поселения

- недостаточность квалифицированных кадров

	 Коммуникации и туризм
	- развитие местного туризма
	- плохое транспортное сообщение

	Социальная инфраструктура
	- ремонт учреждений - образования, медицинских, культурных
	- высокий износ основных фондов учреждений

- снижение уровня посещаемости объектов культурной сферы

- недостаточный уровень материально-технического оснащения учреждений 

	Коммуникационная инфраструктура
	 - внедрение услуг сотовой связи 
	сложности при внедрении услуг связи из-за географической обособленности сельских населённых пунктов



	Сельское хозяйство
	- наличие земель сельскохозяйственного назначения 


	- сельское хозяйство Иркутской области находится в зоне рискованного земледелия




РАЗДЕЛ 2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И НАПРАВЛЕНИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ПОЛИТИКИ ЮБИЛЕЙНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
Основной целью стратегии является повышение уровня и качества жизни населения Юбилейнинского муниципального образования. 
Достижение поставленной цели возможно на основе устойчивого и качественного развития человеческого потенциала, социальной сферы и экономики Юбилейнинского муниципального образования. Основным свидетельством достижения поставленной цели будет являться повышение уровня удовлетворенности населения качеством предоставляемых государственных и муниципальных услуг в сфере образования, здравоохранения, спорта, культуры и в других сферах жизнедеятельности и, как следствие, стабилизация численности населения к 2036 году за счет обеспечения положительной динамики демографических показателей (повышение естественного прироста и обеспечение положительного сальдо миграции). 

Достижение стратегической цели подразумевает решение системы стратегических задач.

Основные приоритеты социально-экономического развития: 
1. Создание благоприятных условий жизнедеятельности населения; 

2. Создание возможностей для работы и бизнеса; 

3. Повышение эффективности муниципального управления. 

1. Создание благоприятных условий жизнедеятельности населения.

Задача 1:

Повышение доступности качественного образования, обеспечение его соответствия потребностям социально-экономического развития.

Направления  реализации задачи:

Развитие и повышение качества общего образования на территории поселения;

Укрепление материально-технической базы учреждений образования.

Задача 2:
Повышение доступности и качества предоставления медицинских услуг;
Направления  реализации задачи:

Создание условий для повышения удовлетворенности населения оказываемой медицинской помощью;
Задача 3:
Создание условий, обеспечивающих возможность гражданам систематически заниматься физической культурой и спортом
Направления  реализации задачи:

Формирование устойчивой потребности ведения здорового образа жизни, регулярных занятий физической культурой и спортом у всех возрастных групп населения.
Задача 4:

Развитие культурного потенциала личности;
Направления  реализации задачи:

Укрепление материально-технической базы учреждений культуры. Повышение квалификации работников учреждения культуры
Задача 5:

Повышение эффективности и усиление адресной направленности мер по социальной защите населения и граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

Направления  реализации задачи:

Усиление адресности подхода к предоставлению мер социальной поддержки.

Обеспечение доступности социальных услуг для населения.
сохранение и защита окружающей среды
Задача 6:

Сохранение и защита окружающей среды.

Направления  реализации задачи:
Ликвидация накопленного вреда окружающей среде, в том числе ликвидация несанкционированных свалок.

Повышение качества проводимых мероприятий по санитарной очистке населенных пунктов.

Организация благоустройства территории поселения
2. Создание возможностей для работы и бизнеса
Задача 1:
Обеспечение соблюдения законных прав и государственных гарантий граждан в сфере труда и занятости;
Направления  реализации задачи:

Повышение доступности и качества государственных услуг в сфере труда и занятости;

Задача 2:

Развитие сферы малого и среднего предпринимательства как одного из факторов улучшения отраслевой структуры экономики, социального развития и обеспечения стабильно высокого уровня занятости;
Направления  реализации задачи:

Укрепление кадрового и предпринимательского потенциала;

Задача 3:

Обеспечение бесперебойного и безопасного функционирования дорожного хозяйства.
Направления  реализации задачи
Обеспечение нормативного содержания сети автомобильных дорог общего пользования местного значения;

3.  Повышение эффективности муниципального управления
Задача 1:
Совершенствование  муниципального управления;
Направления  реализации задачи

Повышение качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе в электронном виде; 

Развитие инициативного бюджетирования, формирование механизмов активного вовлечения гражданского сообщества в решение вопросов местного значения посредством реализации проектов народных инициатив;

Задача 2:

Законодательное регулирование, контроль и представление интересов населения.

Направления  реализации задачи

Обеспечение соответствия  муниципальных нормативных правовых актов федеральному и областному законодательству.
 Механизм реализации стратегии

Условием успешной реализации Стратегии является эффективное взаимодействие органов власти, бизнеса и общества на принципах партнерства при реализации проектов, обеспечивающих реализацию Стратегии.
Стратегия определяет приоритетные направления социально-экономического развития Юбилейнинского муниципального образования. В реализации стратегии принимают участие все хозяйствующие субъекты и граждане Юбилейнинского муниципального образования.

Общее управление реализацией стратегии осуществляет глава муниципального образования.

 Оперативные функции по реализации стратегии осуществляют штатные сотрудники администрации сельского поселения под руководством главы  сельского поселения. 
Глава сельского поселения осуществляет следующие действия:

- рассматривает и утверждает план мероприятий, объемы их финансирования и сроки реализации;

- выносит заключения о ходе выполнения стратегии, рассматривает предложения по внесению изменений по приоритетности отдельных программных направлений и мероприятий.

- взаимодействует с районными и областными органами исполнительной власти по включению предложений Юбилейнинского муниципального образования в районные и областные целевые программы;

-контроль за выполнением годового плана действий и подготовка отчетов о его выполнении;

- осуществляет руководство по:

- подготовке перечня муниципальных целевых программ поселения, предлагаемых       к финансированию из районного и областного бюджета на очередной финансовый год;

- составлению ежегодного плана действий по реализации стратегии;

- реализации мероприятий стратегии поселения.

Специалисты администрации поселения осуществляет следующие функции:

 -подготовка проектов нормативных правовых актов по подведомственной сфере по соответствующим разделам стратегии;

-подготовка проектов программ поселения по приоритетным направлениям стратегии;

 -формирование бюджетных заявок на выделение средств из муниципального бюджета поселения; 

-подготовка предложений, связанных с корректировкой сроков, исполнителей и объемов ресурсов по мероприятиям стратегии;

-прием заявок предприятий и организаций, участвующих в стратегии, на получение поддержки для реализации разработанных ими мероприятий или инвестиционных проектов;

-предварительное рассмотрение предложений и бизнес-планов, представленных участниками стратегии для получения поддержки, на предмет экономической и социальной значимости.

Обновление стратегии производится:

- при выявлении новых, необходимых к реализации мероприятий,

- при появлении новых инвестиционных проектов, особо значимых для территории;

- при наступлении событий, выявляющих новые приоритеты в развитии поселения, а также вызывающих потерю своей значимости отдельных мероприятий.

Внесение изменений в стратегию производится по итогам годового отчета о реализации стратегии, проведенного общественного обсуждения, по предложению членов Думы поселения, иных заинтересованных лиц. 

Стратегические мероприятия могут также быть скорректированы в зависимости от изменения ситуации на основании обоснованного предложения исполнителя. 

По перечисленным выше основаниям стратегия может быть дополнена новыми мероприятиями с обоснованием объемов и источников финансирования.

РАЗДЕЛ 3. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ
Реализация стратегии будет способствовать решению основных проблем и задач развития сельского поселения. Это позволит обеспечить устойчивое экономическое развитие поселения и улучшить качество жизни населения.  

Проведение целенаправленного и скоординированного комплекса мероприятий позволит создать условия для улучшения качества социально-экономической среды и жизнеобеспечения населения.
  Перечень целевых показателей социально-экономического развития муниципального образования представлен в Приложение № 2 к стратегии 

Приложение  1
ПЕРЕЧЕНЬ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ ЮБИЛЕЙНИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

	№ п/п
	Название муниципальной программы
	Период 
реализации программы
	Объем финансирования, млн. руб.
	Ответственный исполнитель

	 1
	Программа «Комплексное развитие систем коммунальной

инфраструктуры Юбилейнинского муниципального образования на 2017-2032 г.г.» 
	2017-2032г.
	Прогнозируются как возможный источник средств без указания конкретной суммы
	Администрация сельского поселения

	2  
	Программа «Комплексное развитие транспортной инфраструктуры                   Юбилейнинского  муниципального образования Киренского района Иркутской области на 2017-2032 г.г.»
	2017-2032г.
	Прогнозируются как возможный источник средств без указания конкретной суммы
	Администрация сельского поселения

	3
	Программа «Комплексное развитие социальной инфраструктуры  Юбилейнинского муниципального образования на 2019- 2032  годы
	2019-2032г.
	Прогнозируются как возможный источник средств без указания конкретной суммы
	Администрация сельского поселения


Приложение 2
ПЕРЕЧЕНЬ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ СТРАТЕГИИ

	№

пп/п
	Наименование показателя
	ед. изм.
	
	
	Значения целевых показателей по годам:

	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035
	2036

	1.
	Численность постоянного населения
	чел.
	580
	576
	575
	580
	540
	524
	520
	520
	520
	520
	520
	520
	520
	520
	520
	520
	520
	520
	520

	2.
	Коэффициент естественного прироста(+)убыли(-)
	чел.
	- 5
	+3
	+3
	-7
	0
	+2
	+3
	-2
	+3
	+5
	+4
	-2
	+6
	+3
	+5
	+4
	-2
	+6
	+3

	3.
	Миграционная убыль(-) прибыль(+)
	чел.
	+5
	-7
	-2
	+7
	-40
	+2
	-3
	+2
	-3
	-5
	-4
	+2
	-6
	-3
	-5
	-4
	+2
	-6
	-3

	4.
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства  
	ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	5.
	Жилищный фонд на конец года всего (на конец года)
	тыс. кв.м
	14,2
	14,2
	14,2
	14,2
	14,2
	14,2
	14,2
	14,2
	14,2
	14,2
	14,2
	14,2
	14,2
	14,2
	14,2
	14,2
	14,2
	14,2
	14,2

	6.
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, - всего
	кв.м
	19,5
	19,5
	19,5
	19,5
	19,5
	19,3
	19,3
	19,3
	19,3
	19,3
	19,3
	19,3
	19,3
	19,3
	19,3
	19,3
	19,3
	19,3
	19,3

	7.
	Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения
	%
	70
	65
	60
	55
	50
	45
	40
	35
	30
	25
	20
	15
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	8.
	Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	клубами и учреждениями клубного типа
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	библиотеками
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	9.
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета  в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
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