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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
КИРЕНСКИЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕТРОПАВЛОВСКОГО 
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЯ 
ПРОЕКТ ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В МУНИЦИПАЛЬНУЮ ПРОГРАММУ «ЭФФЕКТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ОРГАНАМИ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ПЕТРОПАВЛОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ НА 2022-2025 г.»

В целях эффективного и качественного исполнения полномочий органов местного самоуправления Петропавловского сельского поселения, в соответствии с Положением «О бюджетном процессе в Петропавловском муниципальном образовании» утвержденном решением Думы Петропавловского муниципального образования № 2/5 от 03.11.2023 года                           

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Продлить срок реализации муниципальной программы «Эффективное управление органами местного самоуправления Петропавловского сельского поселения на 2022- 2025 годы» утвержденной постановлением № 47 от 24.10.2022г. до 2026г.
2. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Эффективное управление органами местного самоуправления Петропавловского сельского поселения на 2022- 2026 годы» в новой редакции согласно приложению. 
3. Опубликовать настоящее Постановление в сети Интернет на официальном сайте Петропавловского сельского поселения и в информационном журнале «Вестник Петропавловского муниципального образования».
4. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2024 года.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


Глава администрации
Петропавловского сельского поселения                                               П.Л. Шерер













Утверждена
Постановлением Главы администрации
Петропавловского сельского поселения 
от 29.12.2023г. № 89 















 МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА  
«Эффективное управление органами местного самоуправления Петропавловского сельского поселения 
 2022-2026 годы»
















2023г.
Муниципальная программа
 «Эффективное управление органами местного самоуправления Петропавловского сельского поселения 2022-2026 годы»
Паспорт
	
Наименование муниципальной программы
	
«Эффективное управление органами местного самоуправления Петропавловского муниципального образования 2022-2026годы»

	Основание для разработки:
	Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
-Устав Петропавловского муниципального образования

	Цель муниципальной программы:
	- Повышение эффективности организационного, нормативного, правового и финансового обеспечения, развития и укрепления материально-технической базы  исполнительных органов муниципальной власти администрации Петропавловского сельского поселения;
- Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Петропавловского сельского поселения;
- Создание условий для оптимизации и повышения эффективности расходов бюджета поселения;
- Создание условий для эффективного выполнения полномочий органов местного самоуправления.

	Задачи подпрограммы:
	1. Развитие нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы.
2. Совершенствование мер по противодействию коррупции на муниципальной службе в части кадровой работы.
3. Совершенствование организации прохождения муниципальной службы.
4. Повышение мотивации муниципальных служащих.
5.Совершенствование профессионального развития муниципальных служащих.
6. Повышение эффективности бюджетных расходов сельского поселения;
7. Повышение качества исполнения бюджета Петропавловского сельского поселения;
8.Совершенствование межбюджетных отношений;  
9.Создание условий для повышения качества финансового управления бюджетных средств;
10.Повышение качества и доступности информации о бюджетной системе и бюджетном процессе сельского поселения
11.Обеспечение деятельности администрации Петропавловского сельского поселения;
12.Организация эффективного информационно-библиотечного обслуживания населения, а также сохранение национального культурного наследия, хранящегося в библиотеках.
13.  Обеспечение устойчивого функционирования и развития культурно – досуговой  деятельности МКУК СКДЦ «Русь».
14. Обеспечение первичных мер пожарной безопасности.
15. Обеспечение первичных мер защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера
16.Организация транспортного обслуживания.
17.Содержание и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения.
18. Формирование здорового образа жизни населения.
19. Социальная поддержка отдельных категорий граждан.
20.Благоустройство территории.



	Перечень подпрограмм:
	- Подпрограмма 1«Обеспечение деятельности главы Петропавловского муниципального образования»
- Подпрограмма 2«Обеспечение деятельности администрации и развитие  муниципальной службы  в  Петропавловском муниципальном образовании»
- Подпрограмма 3«Повышение эффективности управления муниципальными финансами Петропавловского муниципального образования».
- Подпрограмма 4 «Развитие культуры в Петропавловском муниципальном образовании».
- Подпрограмма 5 «Обеспечение общественной безопасности на территории Петропавловского муниципального образования».
- Подпрограмма 6 «Развитие транспортного комплекса и дорожного хозяйства Петропавловского муниципального образования»

- Подпрограмма 7 «Благоустройство территории Петропавловского муниципального образования»

Подпрограмма 8 «Развитие физической культуры и спорта, молодежной политики, формирование здорового и безопасного образа жизни на территории Петропавловского муниципального образования»

- Подпрограмма 9 «Социальная поддержка отдельных категорий граждан». 

- Подпрограмма 10 «Жилищно- коммунальное хозяйство Петропавловского муниципального образования» 


	Ответственный исполнитель:
	Администрация муниципального образования «Петропавловское сельское поселение»

	Сроки реализации подпрограммы   
	2022 г. – 2026 г.

	Объемы финансирования муниципальной программы по годам реализации
	Итого по годам: 64 810,60 тыс.руб.
2022 г.- 30 321,16 тыс.руб.
2023 г. – 8 851,66 тыс.руб.
2024 г. – 8 679,76 тыс.руб.
2025 г. – 8 850,72 тыс.руб.
2026 г. – 8 107,30 тыс.руб.

Объемы бюджетного финансирования ежегодно уточняются в установленном порядке в процессе исполнения бюджета Петропавловского муниципального образования и при формировании бюджета Петропавловского муниципального образования. 

	Адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет
	
kirenskrn.irkobl.ru




1. Характеристика и анализ текущего состояния сферы социально-экономического развития Петропавловского сельского поселения

Реализация программы вызвана необходимостью совершенствования  системы муниципального управления, развития информационного общества, создания условий для эффективного  управления муниципальными финансами, повышения эффективности управления Петропавловского муниципального образования,  повышением эффективности бюджетной политики в сфере межбюджетных отношений.
Местное самоуправление в Российской Федерации составляет одну из основ конституционного строя. Его положение в системе общественных властно- политических отношений определяется тем, что самоуправление наиболее приближено к населению, им формируется, ему непосредственно подконтрольно, решает вопросы удовлетворения основных жизненных потребностей населения. Рационально организованное местное самоуправление позволяет эффективно использовать местные ресурсы, снимать социальную напряженность в обществе, повышать доверие населения к власти. Вопрос повышения эффективности работы органов местного самоуправления носит комплексный характер и предусматривает в первую очередь смену административного подхода в управлении на функциональный, при котором орган местного самоуправления выступает в первую очередь как поставщик муниципальных услуг, эффективно взаимодействует с обществом и выполняет общественный запрос. 
           Повышение уровня участия граждан в решении вопросов социально-экономического развития требуют качественных муниципальных услуг, прозрачной системы раскрытия информации о разрабатываемых нормативных правовых актах, результатах их общественного обсуждения. 

2. Цели и задачи программы

Целями настоящей программы являются:
1. Повышение эффективности организационного, нормативного, правового и финансового обеспечения, развития и укрепления материально-технической базы  исполнительных органов муниципальной власти администрации Петропавловского муниципального образования;
2. Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Петропавловского сельского поселения;
3. Создание условий для оптимизации и повышения эффективности расходов бюджета поселения;
4. Создание условий для эффективного выполнения полномочий органов местного самоуправления.
                  Для достижения данных целей, необходимо решение следующих задач:

1. Развитие нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы.
2. Совершенствование мер по противодействию коррупции на муниципальной службе в части кадровой работы.
3.Совершенствование организации прохождения муниципальной службы.
4.Повышение мотивации муниципальных служащих.
5.Совершенствование профессионального развития муниципальных служащих.
6.  Повышение эффективности бюджетных расходов Петропавловского муниципального образования.
7. Повышение качества исполнения бюджета Петропавловского сельского поселения;
8.Совершенствование межбюджетных отношений;  
9.Создание условий для повышения качества финансового управления бюджетных средств;
10.Повышение качества и доступности информации о бюджетной системе и бюджетном процессе сельского поселения
11.Обеспечение деятельности администрации Петропавловского муниципального образования.

3. Обоснование выделения подпрограмм муниципальной программы, обобщённая характеристика основных мероприятий.

	Для достижения заявленных целей и решения поставленных задач в рамках муниципальной программы предусмотрена реализация девяти подпрограмм. Предусмотренные в рамках каждой из подпрограмм система целей, задач и мероприятий, в комплексе наиболее полным образом охватывают весь диапазон заданных приоритетных направлений по совершенствованию механизмов управления экономическим развитием и в максимальной степени будут способствовать достижению целей и конечных результатов муниципальной программы. Подпрограмма включает следующие мероприятия, которые являются составной частью муниципальной подпрограммы.

    Комплексный характер целей и задач муниципальной программы обуславливает целесообразность использования программно-целевых методов управления для скоординированного достижения взаимосвязанных целей и решения соответствующих им задач как в целом по муниципальной подпрограмме, так и по её отдельным мероприятиям.

4. Сроки реализации муниципальной программы

Реализация настоящей Программы рассчитана на 2022-2026 годы.
5. Источники финансирования  программы
Финансирование Программы осуществляется из местного бюджета. 
Ключевые проблемы, на решение которых направлена муниципальная подпрограмма: 
а) недостаточная эффективность оказания основных муниципальных услуг; 
б) низкая вовлеченность общественного сектора в решение ключевых задач социально-экономического развития Петропавловского сельского поселения.
 в) невысокая эффективность влияния решений органов местного самоуправления Петропавловского сельского поселения на социально – экономическое положение Петропавловского сельского поселения; 
г) незначительная доля муниципальных служащих, имеющих последовательные внутренние установки на рост профессиональной компетенции.
 Возникновение комплекса указанных проблем, на решение которых в первую очередь направлена муниципальная подпрограмма, связано с рядом факторов: 
- отсутствие связи выполнения полномочий с системой закрепления доходных источников. Объем средств, необходимый для выполнения полномочий, зачастую не связан с закрепленными доходными источниками;
 - наличие в обществе социальной апатии;
 - недостаточное использование современных технологий управления в работе органов местного самоуправления;
 - протяженность территории сельского поселения и низкая плотность населения. 
- отсутствие телекоммуникационной инфраструктуры, интернет доступности  на территории Петропавловского сельского поселения. 
Для предоставления муниципальных услуг органами местного самоуправления, межведомственного электронного взаимодействия необходимо наличие на территории развитой телекоммуникационной инфраструктуры, обеспечивающей предоставление населению качественных и доступных услуг связи. В настоящее время такая инфраструктура существует только на территории районного центра, ситуация в сельских поселениях отличается коренным образом.

 Основными направлениями решения проблем в сфере развития системы управления в Петропавловском сельском поселении является повышение эффективности ее работы по следующим направлениям: 
а) создание нормативно-правовой базы, необходимой для реализации основных направлений, совершенствование процесса нормотворчества, повышение качества нормативных правовых актов, эффективности защиты прав и законных интересов граждан; 
б) рост эффективности работы органов местного самоуправления Петропавловского сельского поселения, формирование системы четкого распределения ответственности и функций;
 в) активное внедрение современных технологий при оказании государственных услуг;
 г) повышение уровня удовлетворенности получателей муниципальных услуг как основного критерия оценки работы органов местного самоуправления Петропавловского сельского поселения;
 д) совершенствование системы постоянного повышения квалификации и внутренней мотивации муниципальных служащих;
 е) обеспечение прозрачности и информационной открытости органов местного самоуправления Петропавловского сельского поселения.
 Основными приоритетами в сфере реализации муниципальной программы на плановый период являются:
 а) повышение эффективности планирования и анализа; 
б) повышение информационной открытости органов местного самоуправления Петропавловского сельского поселения; 
в) активное вовлечение населения в решение социально значимых проблем Петропавловского сельского поселения; 
г) оценка качества работы органов местного самоуправления Петропавловского сельского поселения по результатам деятельности и эффективности оказываемых муниципальных услуг.
 Муниципальная подпрограмма предусматривает создание такой системы власти, где информационная открытость, повышение внутренней мотивации муниципальных служащих к профессиональному росту являются не элементами, имеющими самостоятельную ценность, а необходимым условием повышения эффективности работы органов местного самоуправления Петропавловского сельского поселения.

Реализация муниципальной программы связана с выполнением следующих подпрограмм:
1. Подпрограмма 1 «Обеспечение деятельности главы Петропавловского муниципального образования»;
2. Подпрограмма 2 «Обеспечение деятельности администрации и развитие муниципальной службы в Петропавловском муниципальном образовании»;
3. Подпрограмма № 3 «Повышение эффективности управления муниципальными финансами в Петропавловском муниципальном образовании»;
4.Подпрограмма 4 «Развитие культуры в Петропавловском муниципальном образовании»;
5.  Подпрограмма 5 «Обеспечение общественной безопасности на территории Петропавловского муниципального образования»;
6. Подпрограмма 6 «Развитие транспортного комплекса и дорожного хозяйства Петропавловского муниципального образования»;

7. Подпрограмма 7 «Благоустройство территории Петропавловского муниципального образования»;
 8. Подпрограмма № 8 «Развитие физической культуры и спорта, молодежной политики, формирование здорового и безопасного образа жизни на территории Петропавловского муниципального образования»;
9.Подпрограмма 9 «Социальная поддержка отдельных категорий граждан;












ПОДПРОГРАММА № 1
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГЛАВЫ 
ПЕТРОПАВЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	Наименование  подпрограммы
	«Обеспечение деятельности главы Петропавловского муниципального образования»

	Ответственный исполнитель подпрограммы 
	 Администрации Петропавловского муниципального образования

	Цель подпрограммы
	Осуществление деятельности  Главой Петропавловского  муниципального  образования

	Задачи подпрограммы
	Обеспечение деятельности Главы Петропавловского муниципального образования

	Сроки реализации подпрограммы
	2022-2026 г. г.

	Целевые показатели подпрограммы
	Удовлетворенность населения деятельностью  органов местного самоуправления Петропавловского муниципального образования

	Перечень основных мероприятий подпрограммы
	Обеспечение деятельности Главы Петропавловского муниципального образования

	Объемы финансирования муниципальной программы по годам реализации
	ВСЕГО: 5 582,88 тыс. руб.
2022г. – 1 355,75 тыс. руб.
2023г. – 1 049,23 тыс. руб. 
2024г. – 1 059,30 тыс. руб.
2025г. – 1 059,30 тыс. руб.
2026г. - 1 059,30 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления Петропавловского муниципального образования.

	Адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет
	kirenskrn.irkobl.ru

	
	



Раздел 1. Цель и задачи подпрограммы, целевые
показатели подпрограммы, сроки реализации

Целью подпрограммы является осуществление деятельности Главы Петропавловского муниципального образования.
Задача подпрограммы – обеспечение деятельности Главы Петропавловского муниципального образования.
Целевые показатели подпрограммы – удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления Петропавловского муниципального образования.
Срок реализации подпрограммы три года – это обусловлено формированием прогноза  социально- экономического  развития и положением об основных направлениях бюджетной и налоговой политики Петропавловского муниципального образования на 2024  год. 

Раздел 2. Меры муниципального регулирования, направленные 
на достижение цели и задач подпрограммы.

В пределах своей компетенции в соответствии с законодательством, Уставом муниципального образования, Глава Петропавловского муниципального образования принимает постановления по вопросам, относящимся к ведению Главы муниципального образования. Издает распоряжения по вопросам организации деятельности    администрации Петропавловского сельского поселения.


ПОДПРОГРАММА 2
«ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АДМИНИСТРАЦИИ И РАЗВИТИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В ПЕТРОПАВЛОВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ»

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	Наименование подпрограммы 
	«Обеспечение деятельности администрации и развитие  муниципальной службы  в  Петропавловском муниципальном образовании»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация Петропавловского муниципального образования

	Цель подпрограммы         
	- создание организационных, информационных, условий для развития муниципальной службы;
- повышение эффективности кадровой политики;
- повышение результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих;                 - формирование квалифицированного кадрового состава муниципальных служащих.
- финансовое, материально-техническое обеспечение деятельности муниципальной службы;


	Задачи подпрограммы       
	- совершенствование нормативно-правовой базы администрации Петропавловского муниципального образования по вопросам развития муниципальной службы;
 - совершенствование системы повышения квалификации муниципальных служащих;
- использование современных технологий в обучении;
- создание условий, направленных на повышение качества исполнения муниципальными служащими должностных (служебных) обязанностей и оказываемых  ими услуг;
- создание системы открытости и гласности муниципальной службы;
- совершенствование мер по противодействию коррупции на муниципальной службе в части кадровой работы.
-  совершенствование организации прохождения муниципальной службы.
-  повышение мотивации муниципальных служащих.

	Сроки  реализации  подпрограммы
	2022-2026г.

	Основные мероприятия подпрограммы.
	Основное мероприятие 1:
«Обеспечение деятельности администрации и развитие муниципальной службы в Петропавловском МО»
Основное мероприятие 2: «Резервные фонды»

	Целевые показатели и   индикаторы 
подпрограммы   
	- количество принятых нормативных правовых актов по муниципальной службе и кадрам;
- количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации и переподготовку;
- совершенствование мер по противодействию коррупции на муниципальной службе в части кадровой работы

	Объемы финансирования муниципальной программы по годам реализации
	ВСЕГО: 11 387,04 тыс. руб.
2022г. – 3 272,61 тыс.руб. 
2023г. – 2 811,97 тыс. руб.
2024г. – 2 887,73 тыс.  руб.
2025г. – 4 186,82 тыс.руб.
2026г. - 4 186,82 тыс.руб.

	Ожидаемые конечные     
результаты реализации  

	- совершенствование системы повышения квалификации муниципальных служащих;
- принятие муниципальных правовых актов, регулирующих вопросы муниципальной службы в соответствии с законодательством РФ и Иркутской области;
- достижение необходимого уровня исполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей;
- совершенствование механизма предупреждения коррупции, выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе.
- повышение уровня информационной открытости деятельности администрации Петропавловское муниципального образования


	Адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет
	
kirenskrn.irkobl.ru



I. Содержание проблемы и обоснование необходимости
ее решения программными методами

Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» установлено, что развитие муниципальной службы обеспечивается муниципальными программами развития муниципальной службы, финансируемыми за счет средств бюджетов муниципальных образований.
      Проблемы и вопросы   муниципальной службы рассматривались на совещаниях администрации, проводились консультации и выборочные проверки на предмет соблюдения   законодательства о муниципальной службе. 
      Однако нерешенными остаются   проблемы организованного  системного  повышения  квалификации  муниципальных  служащих, формирования  и  использования  кадровых  резервов,  стимулирования  муниципальных  служащих  к  исполнению  обязанностей  на  высоком  профессиональном  уровне, информационного  обеспечения  деятельности  муниципальных  служащих.
      Программно - целевой  метод  позволит     создать  планомерную систему обучения и повышения квалификации муниципальных служащих,  сформировать  высокопрофессиональный внутренний кадровый резерв для замещения должностей муниципальной службы, внедрить современные образовательные и управленческие технологии.
II. Цели и задачи подпрограммы
2.1. Целями подпрограммы являются:
- создание организационных, информационных, финансовых условий для развития муниципальной службы в администрации муниципального образования Петропавловского сельского поселения (далее - поселение); 
- повышение эффективности кадровой политики; 
- повышение результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих;
- формирование квалифицированного кадрового состава муниципальных служащих. 
2.2. Для достижения поставленной цели реализация мероприятий подпрограммы будет направлена на решение следующих основных задач:
- совершенствование системы повышения квалификации муниципальных служащих;
- использование современных технологий в обучении;
- создание условий, направленных на повышение качества исполнения муниципальными служащими должностных (служебных) обязанностей и оказываемых  ими услуг;
- создание системы открытости и гласности муниципальной службы;
- совершенствование нормативно-правовой базы администрации Петропавловское сельского поселения по вопросам развития муниципальной службы;
- совершенствование механизма предупреждения коррупции, выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе.

III. Объемы и источники финансирования подпрограммы
Финансирование мероприятий подпрограммы будет осуществляться за счет средств местного бюджета администрации Петропавловского сельского поселения.
Объемы финансирования Программы подлежат ежегодному уточнению в соответствии с вносимыми изменениями и дополнениями по реализации плана мероприятий подпрограмм

ПОДПРОГРАММА 3
ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫМИ ФИНАНСАМИ В ПЕТРОПАВЛОВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	Наименование подпрограммы
	«Повышение эффективности управления муниципальными финансами в Петропавловском муниципальном образовании».

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация Петропавловского муниципального образования

	Цели подпрограммы 
	1. Укрепление доходной базы бюджета поселения. 
2. Повышение эффективности бюджетных расходов. 

	Основные мероприятия подпрограммы.
	Основное мероприятие 1: Передача части полномочий: 


	Задачи Подпрограммы
	1. Увеличение доходов бюджета поселения.
2. Совершенствование бюджетного процесса в Петропавловском муниципальном образовании.
3. Развитие бюджетирования, ориентированного на результат. 

	Сроки реализации Подпрограммы
	2022-2026 годы.

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	ВСЕГО: 5 863,12 тыс.руб.
2022г. -  1 258,82 тыс.руб.
2023г. – 1 260,50 тыс. руб.
2024г. – 1 114,60 тыс. руб.
2025г. – 1 114,60 тыс.руб.
2026г. -  1 114,60 тыс.руб

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы 
	В результате реализации Подпрограммы ожидается:
1) обеспечение долгосрочной сбалансированности бюджета поселения;
2) обеспечение устойчивости и платежеспособности бюджета поселения;
3) повышение эффективности и результативности использования средств бюджета поселения.

	Адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет
	
kirenskrn.irkobl.ru




1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программно-целевым методом

Мероприятия по совершенствованию бюджетного процесса в Петропавловском муниципальном образовании и обеспечению сбалансированности бюджета поселения реализуются постоянно. В связи с совершенствованием бюджетного процесса и бюджетного учета в Российской Федерации, оптимизацией межбюджетных отношений требуется дальнейшая реализация мероприятий, направленных на повышение качества и эффективности управления муниципальными финансами в поселении. 
Остается ряд проблем, для решения которых требуется разработка и внедрение программно-целевым методом новых мероприятий, направленных на повышение качества и эффективности управления муниципальными финансами.
В условиях современного бюджетного законодательства собственных доходов бюджета поселения, получаемых в виде налоговых и неналоговых доходов, недостаточно для эффективного функционирования органов местного самоуправления поселения, исполнения возложенных на них функций и решения социально-экономических задач. Изменение налогового и бюджетного законодательства привело к увеличению централизации доходных источников в пользу вышестоящих уровней бюджетов, в результате чего доходная база бюджета поселения не обеспечивает в полном объеме и на должном уровне решение вопросов местного значения поселения.
Добиться улучшения текущей ситуации, связанной с недостаточной обеспеченностью бюджета поселения финансовыми средствами, возможно путем создания на местном уровне условий для увеличения доходного потенциала бюджета поселения, повышения качества администрирования доходов бюджета поселения, совершенствования межбюджетных отношений и механизмов эффективного управления муниципальным имуществом в рамках среднесрочных ориентиров. Значительную роль в повышении доходного потенциала бюджета поселения также играет развитие на территории поселения малого и среднего предпринимательства.
Для повышения эффективности бюджетных расходов, разработки и обоснования оптимальных путей развития и укрепления бюджета поселения на основе сложившихся тенденций, конкретных социально-экономических условий и перспективных оценок планируется внедрение бюджетного долгосрочного прогнозирования. Бюджетное прогнозирование позволит органам местного самоуправления поселения проводить наиболее эффективную финансовую политику поселения, обеспечит условия для принятия решений, имеющих отдаленные финансово-экономические последствия. 
Принципы эффективного и ответственного управления муниципальными финансами предусматривают реалистичность и надежность экономических прогнозов (в том числе уровня доходов бюджета поселения и долговой нагрузки), наличие и соблюдение при выработке средне- и долгосрочной бюджетной политики критериев (показателей) сбалансированности и устойчивости бюджета поселения.
Целью проведения реформы бюджетной сети является необходимость оптимизации расходов бюджетов, повышение эффективности и качества предоставления муниципальных услуг, создание стимулов и мотиваций для муниципальных учреждений к эффективному использованию финансовых ресурсов и муниципального имущества, а также повышение ответственности муниципальных учреждений за конечные результаты их деятельности. Для реализации реформирования правового положения муниципальных учреждений приняты муниципальные нормативные правовые акты, устанавливающие особенности переходного периода и регламентирующие деятельность всех участников бюджетного процесса в поселении, в соответствии с требованиями бюджетного законодательства и целями бюджетной политики. 
Переход к программному бюджету и внедрение новых форм финансового обеспечения муниципальных услуг, повышения, результативности и эффективности использования бюджетных средств, требуют комплексного реформирования муниципального финансового контроля. 
Решение обозначенных проблем программно-целевым методом позволит обеспечить согласованное по целям и ресурсам выполнение задач и мероприятий, направленных на укрепление доходной базы бюджета поселения и повышение эффективности бюджетных расходов.

2. Цели и задачи Подпрограммы 

Цель 1.  Укрепление доходной базы бюджета поселения. 
Задача 1.1. Увеличение доходов бюджета поселения.
Цель 2.  Повышение эффективности бюджетных расходов. 
Задача 2.1. Совершенствование бюджетного процесса в поселении.
Задача 2.2.  Развитие бюджетирования, ориентированного на результат.
Задача2.3. Повышение результативности муниципального финансового контроля.
Задача 2.4. Повышение прозрачности и подотчетности деятельности органов местного самоуправления.

3. Сроки реализации Подпрограммы
Программа реализуется в течение 2022-2026годов

4. Объемы и источники финансирования Подпрограммы

Финансирование Подпрограммы на 2022-2026 годы осуществляется за счет средств областного, районного, а так же  средств бюджета Петропавловского муниципального образования
  Объемы финансирования Подпрограммы определяются при формировании бюджета поселения на очередной финансовый год.

5. Методы и ожидаемые результаты реализации Подпрограммы

Реализация Подпрограммы будет осуществляться комплексом мероприятий по годам, а также ожидаемых результатов их выполнения в соответствии с приложением к настоящей Программе.
Для достижения целей и задач Подпрограммы необходимо:
Добиться улучшения текущей ситуации, связанной с недостаточной 
обеспеченностью бюджета поселения финансовыми средствами, путем осуществления на местном уровне мер, направленных на развитие доходного потенциала бюджета поселения, повышения ответственности администраторов доходов бюджета поселения, а также совершенствования межбюджетных отношений;
 изменить правовое положение муниципальных бюджетных учреждений  поселения, создав условия и стимулы для сокращения внутренних издержек и повышения эффективности расходов; 
осуществить переход к программному бюджету с четким определением приоритетов и целей использования бюджетных средств, обеспечением повышения качества предоставления гражданам муниципальных услуг, то есть выстраивание  бюджетной системы, нацеленной на достижение конкретных результатов с мотивацией муниципальных учреждений на повышение качества оказываемых муниципальных услуг;
совершенствовать имеющиеся структуры, механизмы и формы муниципального финансового контроля;
улучшить качество финансового менеджмента в бюджетной сфере                                         за счет привлечения и сохранения высокопрофессиональных кадров, создание условий для оптимизации бюджетной сети, поощрения ответственной бюджетной политики, обеспечения оснащения рабочих мест работников муниципальных учреждений информационными справочно-правовыми системами при увеличении ответственности главных распорядителей бюджетных средств и муниципальных учреждений за эффективность бюджетных расходов.
Основные ожидаемые результаты Подпрограммы определены исходя из  поставленных задач.
Проведение мероприятий по увеличению доходов бюджета поселения позволит обеспечить:
1) увеличение налоговых доходов бюджета поселения, в том числе за счет снижения недоимки по налогам, поступающим в бюджет поселения;
2) увеличение доходов бюджета поселения от использования муниципального имущества.
Проведение мероприятий по совершенствованию бюджетного процесса позволит обеспечить:
1) долгосрочную сбалансированность бюджета поселения;
2) достижение устойчивости и платежеспособности бюджета поселения, 
          3) эффективное использование финансовых ресурсов и муниципального имущества, расширение самостоятельности муниципальных учреждений, повышение публичности и открытости их деятельности;
4) формирование высокопрофессионального кадрового состава специалистов, осуществляющих бюджетный учет в муниципальных учреждениях.
Проведение мероприятий по развитию бюджетирования, ориентированного на результат, позволит обеспечить:
1) повышение эффективности предоставления муниципальными учреждениями муниципальных услуг, повышение ответственности за конечные результаты их предоставления;
2) установление устойчивой взаимосвязи финансового обеспечения выполнения муниципальных заданий, результативности и эффективности предоставления муниципальных услуг.
Проведение мероприятий по совершенствованию результативности муниципального финансового контроля  позволит обеспечить:
1) соблюдение законности и эффективности использования средств бюджета поселения;
2) повышение ответственности главных распорядителей бюджетных средств за правильное планирование и эффективное расходование  средств бюджета  поселения. 

6. Оценка эффективности реализации Подпрограммы 

         Оценка эффективности реализации Подпрограммы проводится по итогам ее реализации за отчетный финансовый год и в целом по окончании реализации подпрограммы.



ПОДПРОГРАММА 4
РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ В ПЕТРОПАВЛОВСКОМ 
МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	Наименование подпрограммы
	«Развитие культуры в Петропавловском муниципальном образовании»


	Ответственный исполнитель
программы
	Администрация Петропавловского муниципального образования.

	Соисполнители программы
	МКУК СКДЦ «Русь».

	Цели программы

	Цель муниципальной программы:
1. Создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры, для удовлетворения потребностей в развитии и реализации культурного потенциала каждой личности.
 


	Основное мероприятие подпрограммы
	1. Организация досуга жителей поселения. 
2. Участие граждан в культурной жизни поселения, реализация творческого потенциала. 
3. Развитие информационных технологий в библиотечном деле, подключение библиотеки к сети интернет.

	Задачи программы
	- Достижение более качественного уровня культурного обслуживания населения.
 - Обеспечение сохранности объектов культурного наследия, расположенных на территории Петропавловского сельского поселения.
 - Организация проведения мероприятий с детьми и молодежью. 

	Сроки реализации подпрограммы
	2022-2026 годы

	Перечень основных
целевых показателей
муниципальной программы
	Основные целевые показатели муниципальной программы
 - Количество посещений библиотек
 - Библиотечный фонд библиотек, переведенный в электронный вид
- Количество проводимых культурно-массовых мероприятий
 - Количество проводимых мероприятий для массового отдыха жителей
 - Количество клубных формирований
 - Количество проводимых мероприятий с детьми и молодежью

	Перечень основных
мероприятий
муниципальной программы
	1. Обеспечение деятельности культуры.
1.1 Приобретение сувениров для проведения мероприятий .
2. Обеспечение деятельности библиотек.


	Ресурсное обеспечение подпрограммы:
	ВСЕГО: 27 364,61 тыс.руб.
2022г. – 20 124,05 тыс.руб.
2023г. - 2 512,98 тыс.руб.
2024г. – 1 941,05 тыс.руб.
2025г. – 1 190,64 тыс.руб.
2026г. – 1 595,89 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	 Укрепление единого культурного пространства, культурных связей;
- обеспечение выравнивания доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам различных групп граждан;
- создание современной культурно-досуговой инфраструктуры;
- повышение качества услуг, предоставляемых населению учреждениями культуры;
- привлечение населения к активному участию в культурной жизни села;
- модернизация материальной базы;
- развитие библиотечного дела с учетом задачи расширения информационных технологий и оцифровки


	
Адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет
	
kirenskrn.irkobl.ru






I. Содержание проблемы и обоснование необходимости
ее решения программными методами

В современном мире культура является важнейшим фактором, который обеспечивает духовное развитие общества и активно влияет на экономический рост, социальную стабильность, национальную безопасность и развитие институтов гражданского общества.
Сеть учреждений культуры в Петропавловского муниципальном образовании представлена муниципальным казенным учреждением культуры – МКУК СКДЦ «Русь». В МКУК СКДЦ «Русь» входят: Дом Культуры в с. Петропавловское и Петропавловская сельская библиотека Важным направлением в сохранении и приумножении культурного потенциала являются мероприятия по сохранению и развитию библиотечного дела. Библиотеки обслуживают 80 процентов населения Петропавловского муниципального образования
Сегодня в библиотечной сфере существует проблема обновления библиотечных фондов, вследствие чего снижается выдача читателям печатных изданий, не увеличивается количество посещений библиотек. В целях улучшения ситуации по комплектованию библиотечных фондов муниципальных библиотек ежегодно из федерального бюджета выделяются финансовые средства на пополнение книжных фондов муниципальных библиотек.
В целом, анализируя ситуацию в библиотечной сфере, первостепенными являются следующие задачи:
а) комплектование библиотечных фондов; 
б) развитие информационных технологий в библиотечном деле, подключение к сети Итернет;
в) расширение форм библиотечного обслуживания.
Задача сохранения и развития культурных традиций в Петропавловском муниципальном образовании решается культурно - досуговыми учреждениями путем организации и проведения культурно-массовых мероприятий, сохранения и развития традиционных форм народного творчества. Ежегодно на территории Петропавловского сельского поселения учреждениями культуры проводится около 100 культурно - досуговых мероприятий, концертов, конкурсов, праздников.
Основным показателем стабильности и востребованности услуг культурно - досуговых учреждений является работа клубных формирований, количество участников клубных формирований не уменьшается. Это свидетельствует о повышении интереса жителей к любительскому творчеству и расширении спектра муниципальных услуг, предлагаемых учреждениями культурно - досугового типа. 

II. Цели и задачи

Наша задача – выстроить системную работу по повышению квалификации и профильному образованию специалистов учреждений культуры. Уровень профессиональных компетенций работников культуры не отвечает современным требованиям.
Одна из актуальных проблем слабая материально-техническая база учреждений культуры, которая не отвечает современным требованиям.
 Для укрепления материально-технической базы учреждений культуры необходимо:
а) проведение ремонтных работ в учреждениях культуры;
б) приобретение сценических костюмов.
в) приобретение оборудования (звуковой и световой аппаратуры)
В Петропавловском сельском поселении уделяется внимание сохранности объектов культурного наследия. Сохранение нашего культурного наследия – приоритетное направление в сфере культуры. На территории Петропавловского муниципального образования находятся 27 объектов культурного наследия, 8 из которых выявленные, остальные – стоят на государственной охране.
Силами учреждений культуры проводится работа по организации мероприятий с детьми и молодежью, в течение года проводится 10 мероприятий.
Реализация основных направлений развития сферы культуры позволит создать условия для повышения качества жизни граждан, сохранения социальной стабильности и обеспечения устойчивого социально-экономического развития Петропавловского сельского поселения.
III. Ресурсное обеспечение Программы
Финансовое обеспечение реализации муниципальной подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета, Петропавловского сельского поселения Объемы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании бюджета Петропавловского сельского поселения  на очередной финансовый год и плановый период.

ПОДПРОГРАММА 5
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБЩЕСТВЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ НА ТЕРРИТОРИИ ПЕТРОПАВЛОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	Наименование подпрограммы
	«Обеспечение общественной безопасности на территории
Петропавловского сельского поселения»


	Ответственный исполнитель

	Администрация Петропавловского сельского поселения.

	Сроки реализации
муниципальной программы
	2022- 2026 годы

	Цели и задачи
муниципальной программы
	Цели муниципальной программы:
 - Создание необходимых условий для обеспечения пожарной безопасности и защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. 
Задачи муниципальной программы:
 - Сбор необходимой информации для комплектации состава Вооруженных Сил РФ.
 - Обеспечение первичных мер пожарной безопасности.
 - Обеспечение первичных мер защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

	Перечень основных
мероприятий
муниципальной подпрограммы
	 Основное мероприятие 1 «Обеспечение общественной безопасности, предупреждение и ликвидация последствий ЧС на территории Петропавловского МО»;
Основное мероприятие 2 «Приобретение пожарных извещателей, аншлагов, предупреждающих знаков»; 
Основное мероприятие 3 «Обеспечение деятельности инспектора по ведению первичного воинского учета.»

	Перечень основных
целевых показателей
муниципальной программы
	Целевые показатели муниципальной программы:
- Обеспечение общественной безопасности, предупреждение и ликвидация последствий ЧС на территории Петропавловского МО, обеспечение деятельности инспектора по ведению первичного воинского учета.

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	ВСЕГО: 1 182,60 тыс. руб.
2022г. - 210,60 тыс.руб.
2023г. – 265,80 тыс. руб.
2024г. – 266,20 тыс. руб. 
2025г. – 270,00 тыс. руб.
2026г. -  270,00 тыс.руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	совершенствование подготовки специалистов и добровольцев (волонтеров) в области правил безопасного поведения населения при ЧС ситуациях


	Адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет
	
kirenskrn.irkobl.ru





Содержание проблемы и обоснование необходимости
ее решения программными методами
 
 Воинский учет предусматривается воинской обязанностью граждан и обеспечивается государственной системой регистрации призывных и мобилизационных людских ресурсов, в рамках которой осуществляется комплекс мероприятий по сбору, обобщению и анализу сведений об их количественном составе и качественном состоянии.
Основной целью воинского учета является обеспечение полного и качественного укомплектования призывными людскими ресурсами Вооруженных Сил Российской Федерации. Задачами воинского учета являются обеспечение исполнения гражданами воинской обязанности, установленной законодательством Российской Федерации, документальное оформление сведений воинского учета о гражданах, состоящих на воинском учете.
Отдаленность населенных пунктов от администрации Петропавловского сельского поселения создает определенные трудности для выполнения поставленных задач перед органами местного самоуправления, в части сообщения о явке, доставки военнообязанных для прохождения медицинской комиссии на призывной пункт г. Киренска, отправки молодых парней в Вооруженные силы Российской Федерации. Контроль за состоянием воинского учета осуществляется военным комиссариатом Иркутской области по городам Усть-Кут, Киренск, Усть-Кутскому, Киренскому и Катангскому районам. 
Программа также направлена на решение вопросов, связанных с обеспечением безопасности населения в Петропавловском сельском поселении – с организацией системы мер противопожарной безопасности и защитой населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.
Территориальная разбросанность населенных пунктов Петропавловского сельского поселения создает определенные трудности в пожароопасный период для проживающего на данной территории населения.
Подразделение противопожарной службы находится в районном центре, на расстоянии от 90 до 80 км от населенных пунктов поселения, два населенных пункта поселения находятся за рекой, время следования к месту вызова ближайшего подразделения пожарной охраны значительно превышает установленное, поэтому первоначально очаг возгорания в основном приходится тушить до приезда пожарных машин из района силами населения и имеющимися средствами, поэтому населенные пункты обеспечены первичными средствами пожаротушения - мотопомпами, пожарными рукавами, огнетушителями, пожарной машиной.
Из-за удаленности населенных пунктов от подразделений пожарной охраны, их несвоевременного прибытия, уровень защищенности населения очень низкий. Более 50 процентов территории поселения покрыто лесами, что представляет реальную угрозу возгораний в засушливое время года. Природные чрезвычайные ситуации могут сложиться в результате опасных природных явлений: весеннее половодье, сильные ветры, снегопады, засухи, пожары. Поэтому ежегодно приходится опахивать территорию населенных пунктов, создавая защитную полосу от пожаров.
В соответствии с целями настоящей Подпрограммы предполагается достичь следующих результатов:
- сокращения числа пожаров на территории поселения и возникновения чрезвычайных ситуаций.
- создания, в целях пожаротушения, условий для забора воды в любое время года из источников наружного водоснабжения.
- выполнения мероприятий по противопожарной пропаганде и пропаганде безопасности в чрезвычайных ситуациях.
- предупреждение возникновения чрезвычайных ситуаций

ПОДПРОГРАММА 6
РАЗВИТИЕ ТРАНСПОРТНОГО КОМПЛЕКСА И ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА ПЕТРОПАВЛОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	Наименование подпрограммы
	 «Развитие транспортного комплекса и дорожного хозяйства Петропавловского сельского поселения»


	Ответственный исполнитель

	Администрация Петропавловского муниципального образования.

	Сроки реализации
муниципальной программы
	2022-2026 годы

	Цели и задачи
муниципальной программы
	Цели муниципальной программы:
 Создание условий для устойчивого функционирования транспортной системы
 Задачи муниципальной программы:
1. Организация транспортного обслуживания.
2.Содержание и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения.

	Перечень основных
целевых показателей
муниципальной программы
	Основное мероприятие 1: «Содержание и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения»


	Перечень основных
мероприятий
муниципальной подпрограммы
	Основное мероприятие 1 «Оплата электроэнергии дорожного освещения."
 Основное мероприятие 2 «Чистка дорог от снега для перевозки населения и багажа по территории района.»
 Основное мероприятие 3 «Межевание дорожного полотна в с. Петропавловское»
 Основное мероприятие 4 «Приобретение светильников дорожно-уличного освещения.»
Основное мероприятие 5 «Заключение договора с ИСЭК»

	Объемы финансирования
муниципальной подпрограммы
	ВСЕГО: 3 599,38 тыс. руб.
2022г. – 1 838,35 тыс.руб.
2023г. – 376,63 тыс. руб.
2024г. – 459,40 тыс. руб.
2025г. – 460,00 тыс. руб.
2026г. – 465,00 тыс.руб.

	Адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет
	
kirenskrn.irkobl.ru





Содержание проблемы и обоснование необходимости
ее решения программными методами

Положение в транспортной системе определяется состоянием двух ее основных подсистем - транспортной и дорожной инфраструктуры. Протяженность дорожной сети местного значения по территории Петропавловского сельского поселения составляет 6,21 км дороги 5-й категории.
Общая протяженность автомобильных дорог, включенных в реестр муниципальной собственности, составляет 6,21 километров. Существующая дорожная инфраструктура не отвечает современным требованиям.

В создавшейся ситуации принимаются меры по качественному изменению состояния дорожной сети в соответствии с потребностями экономики и населения. Особое значение приобретает осуществление мероприятий, направленных на сохранение и развитие сети автомобильных дорог общего пользования местного значения, улучшение транспортно-эксплуатационных качеств дорожной сети и повышение безопасности движения.
К существенным проблемам дорожной сети относится высокая степень изношенности автомобильных дорог общего пользования местного значения. Отмечается недостаточность финансовых ресурсов для проведения работ по капитальному ремонту, ремонту и содержанию автомобильных дорог, не соблюдаются нормативные сроки ремонта дорожных покрытий, что ведет к их постепенному разрушению и увеличивает последующие расходы на их восстановление;
На 2022 – 2026 годы остается актуальным ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения.
В транспортной системе Петропавловского муниципального образования огромная роль принадлежит автомобильному транспорту. Его основная задача - перевозки пассажиров и багажа по территории поселения, повышение существующего уровня обеспечения потребностей жителей поселения в транспортном обслуживании.
Территориальная разбросанность населенных пунктов, отсутствие регулярного транспортного сообщения с населенными пунктами создают определенные трудности для осуществления пассажирских перевозок и выполнения полномочий органами местного самоуправления.
К основным проблемам в транспортной отрасли относятся:
- территориальная неравномерность развития транспортной инфраструктуры. Не во всех населенных пунктах имеются автомобильные дороги с твердым покрытием;
-автомобиль администрации находится за пределами амортизационного срока, что непосредственно влияет на качество предоставляемых услуг;
-недостаточность технологического уровня транспортной системы, что не позволяет обеспечить безопасность перевозок пассажиров, ведет к высокому уровню издержек и негативному экологическому воздействию транспорта.
Последствиями указанных проблем являются неудовлетворенность населения качеством перевозок.
Основными направлениями решения проблем в транспортной системе являются:
- улучшение качества жизни населения, увеличения мобильности населения;
- преодоление инфраструктурных ограничений, связанных с высокой степенью износа автомобильных дорог, низким транспортно-эксплуатационным состоянием дорожной сети и высоким уровнем аварийности по сопутствующим дорожным условиям.
Таким образом, проблема развития транспортного комплекса и дорожного хозяйства представляет собой широкий круг взаимосвязанных технических, экономических и организационных вопросов, решение которых требует определенных объемов капиталовложений, является необходимым условием стабилизации работы транспорта, обеспечения его безопасности, улучшения условий и уровня жизни населения на территории поселения. Реализация программы позволит повысить эффективность работы автотранспорта, сократить неэффективные расходы по содержанию автотранспорта, обеспечить безопасность при перевозках.














ПОДПРОГРАММА 7
БЛАГОУСТРОЙСТВО ТЕРРИТОРИИ ПЕТРОПАВЛОВСКОГО 
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	Наименование Подпрограммы
	Муниципальная подпрограмма «Благоустройство территории Петропавловского муниципального образования» 

	Ответственный исполнитель
	Администрация Петропавловского муниципального образования

	Основные цели и задачи  подпрограммы
	1. Обеспечения потребности сельского поселения в среде проживания, отвечающей современным требованиям;
2. Повышение уровня комфортности пребывания на территории сельского поселения.
3. Улучшение эстетического вида территории сельского поселения;
4. Улучшение содержания объектов благоустройства, зеленых насаждений, уличного освещения.

	Срок реализации Подпрограммы
	2022 – 2026 годы

	Перечень основных мероприятий Подпрограммы
	Основное мероприятие 1 «Очистка территории в весенне-летний период"
Основное мероприятие 2 «Содержание мест захоронения"
Основное мероприятие 3 «Скос травы в летний период с. Петропавловское»
Основное мероприятие 4 «Создание и обустройство спортивной площадки «Доступный спорт для сельских жителей». (По программе устойчивое развитие сельских территорий на 2019-2024г.г.)»
Основное мероприятие 5 «Реализация мероприятий проектов народных инициатив»
Мероприятие 1 «Приобретение детской спортивно-игровой площадки (установка собственными силами)

	Объемы и источники финансирования 
Подпрограммы
	ВСЕГО: 2 348,93 тыс.руб.
2022 - 1 023,14 тыс.руб.
2023 – 325,00 тыс.руб.
2024 – 330,79 тыс.руб.
2025 – 335,00 тыс.руб.
2026 - 335,00 тыс.руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Подпрограммы
	1. Привитие жителям сельского поселения любви и уважения к своему населенному пункту, к соблюдению чистоты и порядка на территории поселения;
2. Улучшение экологической обстановки и создание среды, комфортной для проживания жителей поселения;
3. Повышение уровня эстетичности сельского поселения.

	Контроль за исполнением Подпрограммы 
	Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляет администрация Петропавловского муниципального образования Иркутской области, Киренского района.

	Адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет
	
kirenskrn.irkobl.ru




[bookmark: sub_1001]Содержание проблемы и обоснование необходимости
ее решения программными методами

Необходимость разработки Подпрограммы обусловлена правилами благоустройства на территории сельского поселения. Необходимое условие успешного развития экономики поселения и улучшения условий жизни населения. В последние годы в поселении проводилась работа по благоустройству и социальному развитию сельского поселения.
В то же время в вопросах благоустройства территории поселения имеется ряд не решенных проблем, на решение которых и направлена данная программа. Одной из проблем благоустройства является снижение уровня общей культуры населения, выраженной в отсутствии бережливого отношения к объектам муниципальной собственности, а порой и откровенных актах вандализма: приводятся в негодность детские площадки, разрушаются и разрисовываются фасады домов (зданий), создаются несанкционированные свалки.
[bookmark: sub_1002]Конкретная деятельность по выходу из сложившейся ситуации, связанная с планированием и организацией работ по вопросам улучшения благоустройства, санитарного состояния населенных пунктов поселения, создание комфортных условий проживания населения, по мобилизации финансовых и организационных ресурсов, должно осуществляться в соответствии с настоящей Подпрограммой.

2. Основные цели и задачи Подпрограммы, 
сроки реализации Подпрограммы

2.1. Цель Подпрограммы:
2.1.1. Обеспечения потребности сельского поселения в среде проживания, отвечающей современным требованиям;
2.2.2. Повышение уровня комфортности пребывания на территории сельского поселения.
2.2. Задачи Подпрограммы:
2.2.1. Улучшение эстетического вида территории сельского поселения;
2.2.2. Улучшение содержания объектов благоустройства, зеленых насаждений, уличного освещения.
[bookmark: sub_1004]2.3. Срок реализации Подпрограммы 2022-2026 годы.

3. Ресурсное обеспечение Подпрограммы

3.1. Для реализации мероприятий Подпрограммы, бюджетом Петропавловского сельского поселения предусмотрены средства в сумме –277,20тыс. руб.
3.2. Источниками финансирования мероприятий Подпрограммы являются средства местного бюджета. По мере реализации мероприятий Подпрограммы, поступления обоснованных предложений, направленных на достижение целевых показателей Подпрограммы, допускается внесение изменений в Подпрограмму в соответствии с действующим законодательством.
Объемы бюджетного финансирования Подпрограммы ежегодно уточняться в установленном порядке в процессе исполнения бюджета сельского поселения и при формировании бюджета сельского поселения на очередной финансовый год и плановый период.

4. Механизм реализации, организация управления и контроль за ходом реализации Подпрограммы

4.1. Управление реализацией Подпрограммы осуществляет заказчик Подпрограммы - администрация Петропавловского муниципального образования Иркутской области, Киренского района Заказчик Подпрограммы несет ответственность за реализацию Подпрограммы, уточняет сроки реализации мероприятий Подпрограммы и объемы их финансирования.
4.2. Финансирование мероприятий по Подпрограмме осуществляется за счет средств местного бюджета, в соответствии с законодательством о бюджетном процессе, а также из иных источников финансирования, не противоречащих законодательству Российской Федерации.
4.3. Информационное сопровождение Подпрограммы осуществляет исполнитель, который обеспечивает доведение до населения сельского поселения информации о реализации мероприятий Подпрограммы путем размещения на официальном интернет - портале администрации Петропавловского муниципального образования.

5. Оценка социально-экономической эффективности 
реализации Подпрограммы

В ходе реализации Подпрограммы планируется достичь следующих результатов:
- повышение уровня благоустройства, улучшение санитарного содержания территорий, экологической безопасности поселения, обеспеченность поселения сетями наружного освещения, зелеными насаждениями, улучшение эстетического вида территории сельского поселения;
Критерием оценки эффективности реализации Подпрограммы является достижение положительных показателей - это создание условий, обеспечивающих комфортные условия для работы и отдыха населения на территории Петропавловского сельского поселения, привитие местным жителям любви и уважения к соблюдению порядка  и чистоты на территории села.


ПОДПРОГРАММА 8
Развитие физической культуры и спорта, молодежной политики, формирование здорового и безопасного образа жизни на территории Петропавловского муниципального образования».

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	Наименование Подпрограммы
	" Развитие физической культуры и спорта, молодежной политики, формирование здорового и безопасного образа жизни на территории Петропавловского муниципального образования " 

	Ответственный исполнитель 
Подпрограммы

	Администрация Петропавловского муниципального образования

	Цель Подпрограммы
	- Создание условий для устойчивого и динамичного развития физической культуры и спорта на территории муниципального образования  
- Сохранение и укрепление здоровья всех категорий населения, достижение равенства в вопросах здоровья и благополучия; 
- Снижение уровня незаконного потребления наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров путем вовлечения подростков и молодежь в мероприятия антинаркотической направленности по пропаганде здорового образа жизни; 
- Создание условий для эффективной реализации муниципальной программы 

	Задачи  Подпрограммы
	- Формирование общественного мнения, направленного на негативное отношение к незаконному обороту и потреблению наркотиков, вовлекая подростков и молодежь в альтернативные виды организации досуга, обучая внутреннему самоуправлению, умению понимать себя, развивая навыки общения и личной ответственности, а также повышая интерес родителей к вопросам антинаркотического воспитания детей и подростков; 
- Организация взаимодействия субъектов профилактики, правоохранительных органов, общественных объединений в сфере борьбы с незаконным оборотом наркотиков и их прекурсоров, выявляя причины и условия, способствующие наркотизации населения и совершению преступлений, путем проведения комплексных оперативно-профилактических мероприятий и мониторинга наркоситуации и своевременного реагирования на изменение ситуации; 
- Реализация установленных полномочий (функций) Управления по физической культуре и спорту Администрации Петропавловского сельского поселения; 
- Профилактика злоупотребления  наркотическими средствами и психотропными веществами среди детей и молодежи в Петропавловском МО.

	Перечень основных
мероприятий
муниципальной подпрограммы
	Основное мероприятие 1 «Приобретение гербицида и уничтожение дикорастущей конопли на территории  Петропавловского МО».
мероприятие 1 Изготовление печатной продукции (буклеты о вреде употребления наркотиков)


	Сроки реализации Подпрограммы
	
2022-2026 годы


	Ресурсное обеспечение Подпрограммы

	ВСЕГО: 1 390,26 тыс. руб.
2022г. – 1 061,26 тыс.руб. 
2023г.  – 73,00 тыс. руб.
2024г. – 100,00 тыс. руб.
2025г. – 56,00 тыс. руб.
2026г. - 100,00 тыс.руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Подпрограммы
	1. Строительство и реконструкция объектов спортивно-оздоровительной направленности.
 2.  Информированность населения по вопросам здорового образа жизни, рациональному питанию, двигательной активности, потребления алкоголя и табака;
3. Формирование новых поведенческих стереотипов у населения в отношении здорового образа жизни и устойчивые навыки здорового питания, физической активности, активного отдыха.

	
Адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет

	kirenskrn.irkobl.ru



1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами.

Роль физической культуры и спорта становится не только все более заметным социальным, но и политическим фактором в современном мире. Привлечение широких масс населения к систематическим занятиям физической культурой и спортом, создание условий для ведения здорового образа жизни жителями Петропавловского муниципального образования, Снижение уровня распространенности вредных привычек, получение доступа к развитой инфраструктуре, успехи российских и международных состязаниях являются главными целями реализации государственной политики в сфере физической культуры и спорта в Петропавловском муниципального образования. Спортивно-оздоровительная деятельность улучшает здоровье и физическую подготовленность человека, способствует воспитанию подрастающего поколения и снижению количества преступлений совершаемых несовершеннолетними, физической реабилитации и социальной адаптации инвалидов, повышает работоспособность и производительность труда экономически активного населения, продлевает период активной трудовой деятельности. Поэтому физическая культура и спорт должны стать основой здорового образа жизни, а расходы общества на занятия физической культурой и спортом необходимо рассматривать как выгодное вложение в развитие и экономически эффективное использование человеческого потенциала

2. Цель и задачи подпрограммы 
                                 и сроки реализации подпрограммы.

Целью Подпрограммы является:
1. Сохранение и укрепление здоровья всех категорий населения Петропавловского МО, достижение равенства в вопросах здоровья и благополучия. 
2. Повышение уровня информированности населения Петропавловского МО в вопросах здорового образа жизни и профилактики неинфекционных заболеваний (НИЗ). 
3. Формирование культуры здоровья, привитие навыков здорового и активного образа жизни у населения. 
4. Снижение уровня распространенности вредных привычек. 
5. Здоровое планирование, создание благоприятной среды для развития физической активности с учетом потребности всех категорий граждан Петропавловского МО.  Подпрограмма  рассчитана на 3 года и будет реализовываться с 2022 года по 2026 год.

 3. Основные мероприятия подпрограммы 

	Организация мероприятий по профилактике наркомании и наркопреступности среди несовершеннолетних и молодежи. Создание условий для устойчивого и динамичного развития физической культуры и спорта на территории муниципального образования  

4. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы 

Достижение цели и выполнение задач Подпрограммы позволит перенести акцент в развитии физкультуры и спорта на массовость и снизить уровень заболеваемости и травматизма населения наиболее экономичным способом профилактики заболеваний. Привлечение людей всех возрастов и социальных групп к занятиям физической культурой и спортом создаст необходимые условия для рациональной организации их досуга и активного отдыха. И, что не менее важно, создаст особую среду общения, необходимую для формирования морального и эмоционально-психологического здоровья. Снижение уровня наркомании на территории Петропавловского МО.

ПОДПРОГРАММА 9
"Социальная поддержка отдельных категорий граждан Петропавловского муниципального образования»

	Наименование Подпрограммы
	"Социальная поддержка отдельных категорий граждан" 


	Ответственный исполнитель 
Подпрограммы

	Администрация Петропавловского муниципального образования

	Цель Подпрограммы
	Реализация прав граждан, замещавших должности муниципальной службы, Петропавловского муниципального образования на пенсионное обеспечение за выслугу лет и предоставление ежемесячной денежной доплаты к пенсии. 
Реализация прав выборного должностного лица  Петропавловского муниципального образования на доплату к пенсии за выслугу лет.


	Задачи Подпрограммы
	1. Обеспечение прав граждан, замещавших должности муниципальной службы, выборным должностным лицам на пенсионное обеспечение за выслугу лет и предоставление выборному должностному лицу ежемесячной денежной доплаты к пенсии.

	Сроки реализации Подпрограммы
	2022-2026 годы

	Перечень основных мероприятий Подпрограммы
	Основное мероприятие 1 «Пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы Петропавловского муниципального образования».


	Ресурсное обеспечение Подпрограммы

	ВСЕГО: 966,88 тыс. руб.
2022г. - 176,54 тыс.руб.
2023г.–176,54 тыс. руб.
2024г. – 204,60 тыс. руб.
2025г. – 204,60 тыс. руб.
2026г. – 204,60 тыс.руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Подпрограммы
	1. Реализация прав граждан, замещавших должности муниципальной службы Петропавловского муниципального образования, на пенсионное обеспечение за выслугу лет.
 2. О гарантиях осуществления прав, члена выборного органа местного самоуправления (глава МО)  

	
Адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет

	kirenskrn.irkobl.ru



Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами

Основы правового положения муниципальных служащих определены Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации".
Учитывая специфику профессиональной деятельности муниципальных служащих, выборного должностного лица, гарантии правовой и социальной защищенности во многом аналогичны установленным для государственных служащих.	
В области пенсионного обеспечения на муниципального служащего в полном объеме распространяются права государственного гражданского служащего, которые установлены Федеральным законом от 15.12.2001 г. № 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации", а так же  Законом Иркутской области от 15.10.2007 г. № 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области".
Порядок назначения, индексации, перерасчета и выплаты доплаты к трудовой пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы Петропавловского муниципального образования установлен в соответствии с Положением о порядке назначения, индексации, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы Петропавловского муниципального образования, утвержденным Решением думы  Петропавловского муниципального образования  от 27.02.2018 г. № 115. «О порядке назначения и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по старости, пенсии по инвалидности, пенсии, назначенной в соответствии с Законом РФ «О занятости населения в Российской Федерации» выборному должностному лицу местного самоуправления (главе МО)»

1. Цель и задачи подпрограммы 
                                 и сроки реализации подпрограммы.

Целью Подпрограммы является реализация прав граждан, замещавших должности муниципальной службы Петропавловского муниципального образования на пенсионное обеспечение за выслугу лет, предоставление ежемесячной денежной выплаты. Реализация прав выборного должностного лица  Петропавловского муниципального образования на доплату к пенсии за выслугу лет.
Для достижения указанных целей предусмотрено решение задач:
              1. Обеспечение прав выборного должностного лица  Петропавловского муниципального образования на доплату к пенсии за выслугу лет.
 2. Обеспечение прав граждан, замещавших должности муниципальной службы Петропавловского муниципального образования, на пенсионное обеспечение за выслугу лет и предоставление  ежемесячной денежной выплаты. 
Подпрограмма  рассчитана на 3 года и будет реализовываться с 2022 года по 2026 год.

 3. Основные мероприятия подпрограммы 

Выполнение задачи "Предоставление денежной выплаты гражданам за выслугу лет муниципальной службы и доплаты к пенсии выборному должностному лицу. 

4. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы 

Своевременная и в полном объеме реализация Подпрограммы  позволит:
выполнить публичные обязательства по социальной поддержке отдельных категорий граждан в соответствии с федеральным и областным законодательством, решением Думы Петропавловского муниципального образования и нормативными правовыми актами администрации Петропавловского муниципального образования;


ПОДПРОГРАММА № 10
ЖИЛИЩНО КОМУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО ПЕТРОПАВЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ
	Наименование подпрограммы
	«Жилищно-коммунальное хозяйство  Петропавловского муниципального образования»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация Петропавловского сельского  поселения

	
Цели подпрограммы                                      
	Программа разработана с целью улучшения внешнего вида поселения, приведения улиц, в состояние, отвечающее необходимым требованиям, оптимизации, развития и модернизации муниципальных систем водоснабжения и теплоснабжения для сохранения их работоспособности и обеспечения целевых параметров, улучшения их состояния; с целью улучшения качества жизни населения поселения, повышение уровня комфортности жизнедеятельности граждан посредством благоустройства территорий Петропавловского сельского  поселения

	
Задачи подпрограммы                                    
	Развитие коммунального хозяйства на территории Петропавловского сельского поселения

	Сроки реализации муниципальной подпрограммы                  
	2022-2026г.г.

	Перечень основных мероприятий           
	Основное мероприятие 1 «Обеспечение соответствия питьевой воды требованиям, установленным в технических регламентах и санитарно-эпидемиологических правилах».

	Объем финансирования муниципальной подпрограммы по годам реализации
	 ВСЕГО: 12,00 тыс. руб. 
2022 год - 0,00 тыс.руб.
2023 год – 12,00 тыс. руб.
2024 год – 0,00 тыс. руб.
2025 год – 0,00 тыс. руб.
2026 год - 0,00 тыс.руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы           
	- улучшение эксплуатационных характеристик муниципального жилищного фонда;
 - обеспечение нормативных безопасных и благоприятных условий проживания граждан, нанимателей жилищного фонда;
- устранение проблем, водоснабжения в нормативные сроки;
- исключение чрезвычайных ситуаций на поселковых дорогах вовремя и после ледохода.
-  улучшению внешнего вида поселения;  
-  повышение качества обслуживания населения;      
-снижению возможности возникновения аварийных и чрезвычайных ситуаций. 
- обеспечение соответствия питьевой воды требованиям, установленным в технических регламентах и санитарно-эпидемиологических правилах;
- обеспечение требуемого уровня надежности всей системы водоснабжения;
- снижение заболеваемости населения, обусловленной качеством потребляемой воды;
- улучшение экологической обстановки;

	Адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет
	kirenskrn.irkobl.ru



Раздел 1.  Содержание проблемы и обоснование необходимости
ее решения программными методами

Целью подпрограммы является развития жилищно-коммунального хозяйства Петропавловского сельского поселения и обеспечение:
- повышение качества и доступности предоставляемых населению коммунальных услуг;
- комфортное проживание граждан на территории Петропавловского сельского поселения;
- устранение физического износа, поддержание и улучшение технического состояния жилищного фонда;
- -обеспечение соответствия питьевой воды требованиям, установленным в технических регламентах и санитарно-эпидемиологических правилах;
.
Достижение поставленных целей требует формирования комплексного подхода в реализации скоординированных по ресурсам, срокам, исполнителям и результатам мероприятий, которые сформированы в рамках муниципальной подпрограммы.

Раздел 2. Цели и задачи реализации муниципальной программы.

Программа разработана с целью улучшения внешнего вида поселения, приведения улиц в состояние, отвечающее необходимым требованиям, оптимизации, развития и модернизации муниципальных систем водоснабжения, для сохранения их работоспособности и обеспечения целевых параметров, улучшения их состояния. Создание безопасных и благоприятных условий проживания граждан, нанимателей жилых помещений.
Основными задачами реализации муниципальной программы являются: -  обеспечение соответствия питьевой воды требованиям, установленным в технических регламентах и санитарно-эпидемиологических правилах.
	Для решения поставленной цели в рамках данной Программы решаются следующие задачи:
- обеспечение эффективного использования бюджетных средств, выделяемых на проведение основных мероприятий.

Раздел 3. Оценка эффективности муниципальной подпрограммы.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится ответственным исполнителем муниципальной программы по итогам ее исполнителя за отчетный финансовый год, а также по итогам завершениям реализации муниципальной программы.
Обязательным условием оценки эффективности реализации муниципальной программы является выполнение запланированных промежуточных результатов реализации муниципальной программы (целевых индикаторов, показателей муниципальной программы).

Раздел 8. Сроки и этапы реализации муниципальной программы.

Реализация муниципальной программы осуществляется в течение 2022-2026 годов.





