03.06.2021г № 28
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

КИРЕНСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ЮБИЛЕЙНИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ  МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ В ЮБИЛЕЙНИНСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ
ОБРАЗОВАНИИ НА 2021-2023ГГ.»
В целях эффективного и качественного исполнения полномочий учреждением культуры Юбилейнинского муниципального образования, в соответствии с Положением «О бюджетном процессе в  Юбилейнинском сельском поселении» утвержденном решением Думы  Юбилейнинского сельского поселения № 184/3 от 22.01.2018г.
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие культуры в Юбилейнинском муниципальном образовании на 2021-2023гг. »
2. Опубликовать  данное постановление  в информационном журнале «Вестник Юбилейнинского муниципального образования».

3.  Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

	Глава администрации

Юбилейнинского сельского поселения                                                  О.П.Сенина 
	


Приложение к постановлению    
№ 28 от 03.06.2021г.          
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ В ЮБИЛЕЙНИНСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ
 НА  2021 – 2023 ГОДЫ»
п. Юбилейный 2021 год

ПАСПОРТ

Муниципальной программы 

 «Развитие культуры в Юбилейнинском муниципальном образовании 

 на 2021 – 2023  годы»

	Наименование муниципальной  программы 
	Муниципальная программа «Развитие культуры в Юбилейнинском муниципальном образовании на 2021 – 2023  годы»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	МКУК «КДЦ «Горизонт»

	Участники муниципальной программы
	Администрация Юбилейнинского сельского поселения, МКУК «КДЦ  «Горизонт» 

	Цель муниципальной программы 
	Развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности, повышение эффективности муниципального управления в сфере культуры Юбилейнинском муниципальном образовании.

	Задачи муниципальной программы
	1. Повышение качества и доступности муниципальных услуг сферы культуры поселения для всех категорий потребителей; 
2. Создание условий для свободного и оперативного доступа к информационным ресурсам и знаниям муниципальных учреждений культуры; 
3. Сохранение и развитие художественно-эстетического образования и кадрового потенциала; 
4. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений культуры.

	Сроки реализации муниципальной программы
	2021 - 2023 годы

	перечень целевых показателей муниципальной программы
	- количество пользователей библиотеки;
- количество посещений библиотеки;
- количество  книговыдачи;
- количество мероприятий; 

- число посетителей мероприятий;
- количество клубных формирований;
- число участников клубных формирований; 
- уровень удовлетворенности населения муниципального образования качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры.   

	Ресурсное обеспечение муниципальной  программы
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы составляет всего 6 510 040,31    рублей, в том числе:
2021 г. –   3 101 140,31 рублей

2022 г. –   1 748 860,00 рублей

2023 г. –   1 660 040,00 рублей


Раздел 1. Характеристика текущего состояния  культуры Юбилейнинского муниципального образования

В современном мире культура является важнейшим фактором, обеспечивающим  духовное развитие населения, а также социальную стабильность и развитие гражданского общества. По мере возрастания роли культуры в обществе, она перестает быть просто одной из форм удовлетворения потребностей. Вывод культуры на уровень, позволяющий ей стать активным участником социально-экономических процессов, является главной целью государственной культурной политики. 

Муниципальная культурная политика – это система мер, направленных на создание правовых, экономических, социальных и организационных условий для становления и развития культуры в Юбилейнинского муниципальном образовании, участие населения в реализации своего интеллектуального и духовного потенциала. 

Процессы информатизации современной жизни настоятельно требуют от учреждений культуры внедрения информационных технологий с целью более оперативного и качественного удовлетворения запросов посетителей.

Действующее законодательство предъявляет повышенные требования к 
созданию безопасных условий хранения и использования библиотечных фондов, обеспечения безопасности участников массовых культурно-досуговых мероприятий.

Целостная и последовательная реализация муниципальной культурной политики, а именно принятие Муниципальной программы «Развитие культуры  Юбилейнинского муниципального образования на 2021-2023 г.г.» (далее – Программа) является важным условием её успешного развития. 
Одна из актуальных проблем слабая материально-техническая база учреждений культуры, которая не отвечает современным требованиям и для ее укрепления необходимо:

а) проведение капитального ремонта в учреждении культуры;

б) приобретение сценических костюмов.

в) приобретение мебели, оборудования (звуковой и световой аппаратуры)

Сегодня сеть муниципальных казенных учреждений культуры Юбилейнинского муниципального образования включает 3 учреждения различной направленности: 1 сельский дом культуры и 2 сельские библиотеки.
На сегодняшний день в МКУК «КДЦ «Горизонт» работают клубные формирования:
· Хореографический коллектив «Улыбка» – (дети от 6 до 17лет) 
· Хореографический коллектив «Берёзка» – (взрослые от 18 до 50 лет) 
· Театральный кружок – 1 группа (смешанный состав)
· Кружок по прикладному творчеству «Чудо своими руками» – индивидуальные занятия с особыми группами лиц с ограниченными возможностями здоровья.
· Кружок «Мастерилка» - для детей.

В целом, обеспеченность населения Юбилейнинского муниципального образования организациями культуры с учетом социальных нормативов и норм, одобренных распоряжением Правительства Российской Федерации от 13 июля 2007 года № 923-р, составляет 100 %. 

Финансирование  учреждений культуры  осуществляется за счет средств Юбилейнинского муниципального образования. 

За последний год принципиально изменилась нормативная правовая база, регулирующая вопросы оплаты труда работника культуры.

 Внедрена  системы оплаты труда отличная от Единой тарифной сетки, направленная на стимулирование работников в заинтересованности в результатах своего труда, повышение качества исполнения трудовой функции работниками учреждений. 

Наиболее значимыми для сферы культуры являются изменения, связанные с расширением форм государственной поддержки культуры, предоставляемых органами исполнительной власти Иркутской области. 

Важнейшим направлением деятельности министерства культуры и архивов Иркутской области в 2013 году стало исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», предусматривающего повышение средней заработной платы работников сферы культуры.

Среднемесячная заработная плата в МКУК «КДЦ «Горизонт» в 2019                                                                      году составила – 46 436,8 рубля, 2020 году – 52 504  руб., 2021 году – 54 581,7 рубля.
Мониторинг деятельности МКУК «КДЦ «горизонт» свидетельствует о следующих показателях развития отрасли:

Библиотечное дело. Процент охвата населения библиотечным обслуживанием в 2020 году составил 36%. Показатель отношения годовой книговыдачи к числу пользователей (читаемость), несмотря на снижение основных показателей, остается стабильным. Снижение основных показателей в библиотечной деятельности связано с  низким качеством библиотечного фонда. С 2014 г. число новых поступлений минимально,  отсутствие подписки на периодические издания.

Организация досуга. Увеличилось число участников клубных формирований. Число основных  культурно-досуговых мероприятий снизилось по сравнению с 2019 годом на 7% и составило 62 мероприятия. 

Раздел 2. Цель и задачи муниципальной программы, сроки реализации
Целью муниципальной программы является развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности, повышение эффективности муниципального управления в сфере культуры Юбилейнинского муниципального образования.

Для достижения цели необходимо решение следующих задач:

	1. Повышение качества и доступности муниципальных услуг сферы культуры поселения для всех категорий потребителей; 
2. Создание условий для свободного и оперативного доступа к информационным ресурсам и знаниям муниципальных учреждений культуры; 
3. Сохранение и развитие художественно-эстетического образования и кадрового потенциала; 
4. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений культуры. Создание единого культурного пространства Юбилейнинского муниципального образования;

5. Эстетическое воспитание населения


К целевым показателям, характеризующим достижение цели и решение задач, относятся: 
- количество пользователей библиотеки;

- количество посещений библиотеки;

- количество  книговыдачи;

- количество мероприятий; 

- число посетителей мероприятий;

- количество клубных формирований;

- число участников клубных формирований; 

- уровень удовлетворенности населения муниципального образования качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры.  

 Срок реализации муниципальной программы: 2021 - 2023 годы. 

Раздел 3. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Ресурсное обеспечение муниципальной программы составляет всего 6 510 040,31 рублей, в том числе:

2021 г. – 3101140,31  рублей

2022 г. – 1748860,00  рублей

2023 г. – 1660040,00 рублей

Раздел 4. Ожидаемые результаты

В ходе реализации программы планируется достичь следующих конечных результатов:

-  увеличение числа участников культурно-досуговых мероприятий;

- удовлетворенность населения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры.
Таким образом, настоящая  программа самостоятельно задает значения показателей социально-экономического развития Юбилейнинского муниципального образования и позволяет создать условия для повышения качества жизни граждан.

