28.12.2017Г № 183/3

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

КИРЕНСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ЮБИЛЕЙНИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

ДУМА

РЕШЕНИЕ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРОГРАММУ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ
ЮБИЛЕЙНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
С целью формирования устойчивой экономики для повышения качества и условий жизни населения, Дума Юбилейнинского муниципального образования

РЕШИЛА:

1. Внести изменения в Программу социально-экономического развития Юбилейнинского муниципального образования на 2018год.

2. Администрации Юбилейнинского муниципального образования опубликовать настоящее решение в установленном порядке.

Председатель Думы Юбилейнинского

муниципального образования
О.П.Сенина
Приложение к решению Думы 

от 28.12.2017г. №183/3
«О внесении изменений в программу

Социально экономического развития

Юбилейнинского муниципального развития»

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ЮБИЛЕЙНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ПРОГРАММА 
СОЦИАЛЬНО–ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ

 ЮБИЛЕЙНИСКОГО муниципального образования НА 2018г.

Создана 2017 г.

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

МЕСТНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА «СОЦИАЛЬНО ЭКОНОМИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ ЮБИЛЕЙНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НА 2018 ГОД» 
	Наименование программы
	Социально экономического развитие Юбилейнинского муниципального образования с 2018г 

	Основание для разработки программы
	Решение Думы Юбилейнинского муниципального образования от 29.12.2006 г. №30 

	Основные разработчики программы
	Администрация сельского поселения Юбилейнинского муниципального образования

	Основная цель программы
	Создание базы для обеспечения устойчивого роста уровня жизни населения, увеличение поступлений в бюджет, решение социально-экономических проблем населения.

	Основные задачи программы
	Повышение уровня жизни населения Юбилейнинского муниципального образования.

	Сроки и этапы реализации программы
	2018г.

	Исполнители подпрограмм

и основных мероприятий
	Администрация сельского поселения Юбиленинского муниципального образования, 
все организации и предприятия, расположенные на территории поселения

	Объемы и источники

финансирования программы
	Областной, районный, местный бюджеты, собственные средства предприятий

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы (по годам реализации)
	Образование дополнительных рабочих мест, улучшение демографического потенциала, повышение заработной платы.

	Механизм реализации
	Организацию управления программой и контроль за выполнением осуществляет Администрация сельского поселения Юбилейнинского муниципального образование.


ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Основной целью программы социально – экономического развития Юбилейнинского муниципального образования (далее Программа) является решение ключевых социально-экономических проблем Юбилейнинского муниципального образования, обеспечение реального роста уровня жизни населения на основе устойчивого экономического развития.

Главные принципы, на которых базируется планирование:

1) развитие малого бизнеса;

2) согласованность действий с руководителями предприятий в решении наиболее важных проектов или мероприятий;

Основные источники информации для разработки программы социально – экономического развития Юбилейнинского муниципального образования:
администрация Юбилейнинского муниципального образования, все организации и предприятия, расположенные на территории Юбилейнинского муниципального образования, отдел сбора и обработки информации Иркутскоблстата, администрация Киренского района.

КАРТОГРАФИЧЕСКОЕ ОПИСАНИЕ ГРАНИЦ
ЮБИЛЕЙНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
В состав территории Юбилейнинского муниципального образования входят земли следующих населенных пунктов:

деревня Вишнякова;

деревня Кондрашина;

поселок Юбилейный;

село Чечуйск.

Граница муниципального образования начинается от места слияния р. Лена с р. Бобошкина, далее идет в северо-западном направлении от нее, доходит до р. Нижняя Тунгуска, идет вниз по ее течению вдоль зимовья Суринда, с выходом на смежную границу с Катангским районом, далее проходит в северо-западном направлении вдоль границы муниципального образования Киренский район, подходит к р. Чембаловка, к началу границ смежной территории Петропавловского муниципального образования. Проходит вдоль всей ее протяженности по водоразделам рек Чембаловка, Бобровка, Чечуй с выходом на смежную границу Казачинско-Ленского района, далее идет в восточном направлении по границе муниципального образования Киренский район, доходя до р. Рассоха, идет по ней к р. Черепаниха, проходит в северном направлении вниз по ней до зимовья Руковишниково, незначительно поворачивает в северо-восточном направлении и идет к р. Малая Черепаниха, затем идет к р. Нижняя Рассоха, проходит вниз по ее течению до притока р.Кутулак, идет вверх по ее течению до пересечения с тропой Банщиковская Чудница. С нее резко поворачивает на северо-запад, двигаясь в сторону с. Банщиково, обходя его, далее проходит вдоль р. Лена, идет вниз по ее течению, пересекая ее в направлении к с.Чечуйск с выходом к р. Бобошкина к начальной точке границ Юбилейнинского муниципального образования.

ЭКОНОМИКО-ГЕОГРАФИЧЕСКОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ЮБИЛЕЙНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
Юбилейнинское муниципальное образование находится на северо-востоке Иркутской области. Общая площадь составляет 200821,9 га.

В состав Юбилейнинского муниципального образования входит четыре населенных пункта это: п. Юбилейный, д. Вишнякова, с. Чечуйск, д. Кондрашино.

Юбилейнинское муниципальное образование расположено на северо-востоке Киренского района Иркутской области. На востоке муниципальное образование граничит с Петропавловским муниципальным образованием, на юге с Казачинско-Ленским районом, на юго-западе с Алымовским и Алексеевским муниципальными образованиями, на северо-западе с Киренским муниципальным образованием и Катангским районом.

Преобладающими ветрами являются: западные, юго-западные направления. 

Наибольшую площадь территории Юбилейнинского муниципального образования занимают леса, большая часть которого находится в труднодоступных местах из-за сложного горного рельефа. 

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ ПОТЕНЦИАЛ
На территории Юбилейнинского муниципального образования имеются следующие организации: 

1. Две школы (МКОУ СОШ п. Юбилейный, МКОУ НОШ с. Чечуйск)

2. МКДОУ детский сад п. Юбилейный 

3. Почтовое отделение п. Юбилейный
4. Две библиотеки (п. Юбилейный, с. Чечуйск)

5. Дом культуры п. Юбилейный

6. Два ФАП (п. Юбилейный, с. Чечуйск)

7. Метеостанция с. Чечуйск

8. Нефтебаза с. Чечуйск (филиал в г.Усть-Кут, ООО «РН-Развитие»)

9. Два магазина ПО «Диалог»
10. Магазин ООО «Вишнякова»
11. ООО «Вишнякова» - заготовка леса

12. Пекарня ПО «Диалог»

13. Кафе: «Beerлоgа» ПО «Диалог»

НАСЕЛЕНИЕ ЮБИЛЕЙНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
На сегодняшний день численность населения Юбилейнинского муниципального образования составляет 701 человек. За последние несколько лет на данной территории наблюдается убыль населения. Большая часть населения Юбилейнинского муниципального образования составляет русское население. 21% от населения Юбилейнинского муниципального образования составляют пенсионеры, 58% составляют население трудоспособного возраста. Из-за нехватки рабочих мест часть трудоспособного населения работает на выезде в других регионах вахтовым методом или являются временно неработающими.
АНАЛИЗ СОСТОЯНИЯ И ВОЗМОЖНОСТЕЙ СОЦИАЛЬНО- ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЮБИЛЕЙНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ.
1. ЭКОНОМИКО-ГЕОГРАФИЧЕСКОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ЮБИЛЕЙНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
	№ п/п
	Транспортное положение
	Характеристика

	1
	Расстояние от районного центра
	79

	2
	Пограничность (с кем граничит)

- с муниципальным районом

- с сельским муниципальным образованием
	 Казчинско-Ленский, Катангский,
 Киренским МО, Петропавловским МО

Алымовским МО
Алексеевским МО

	3
	 В отношении речной сети расположен:

-на берегу крупной реки
	р.Лена

	4
	Время поездки:

 -до центра муниципального района

-до центра субъекта Федерации
	2,5 часа 
16 часов

	5
	Железных дорог, пересекающих муниципальное образование, наличие на них:

- сортировочных, погрузо-разгрузочных станций

- пригородного сообщения
	нет

	6
	Направление грунтовые дорог, пересекающих муниципальное образование

- дорога регионального значения
	21 км.

	7
	ЛЭП-ВЛ10
	около 3610 м

 д.Чечуйск

д. Вишнякова 

п. Юбилейный

	8
	Прохождение через территорию

магистральных (указать направление):

- нефтепроводов, 

- газопроводов
	СВ, ЮЗ
нет


2. ПЕРЕЧЕНЬ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ПРОГРАММЫ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
	№

п/п
	Наименование

показателя
	Единицы

измерения
	Муниципальное

образование

	1. 1
	Численность постоянного

населения
	чел
	701

	2. 2
	Площадь
	км²
	2008,22

	3. 5
	Плотность населения

(п.1/ п.2)
	чел./км²
	0,35

	4. 6
	Интенсивность использования

территории:

- плотность жилого фонда

(площадь жилого фонда / п.1)
	м²

общ.

пл./км²
	7,1

	5. 7
	Выручка от реализации

продукции, работ услуг
	тыс. руб.
	76000

	6. 9
	Выручка от реализации

продукции, работ услуг, в 

расчете на 1 жителя
	Тыс.руб.
	108,4

	7. 1
	Объем отгруженной продукции
	тыс. руб.
	76000

	8. 1
	Численность работающих
	чел.
	287

	9. 1
	Среднемесячная заработная плата
	руб.
	24107


3. ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ ПОТЕНЦИАЛ
	№

п/п
	Показатели
	Оценка

2017
	Прогноз

2018

	1
	Количество предприятий по ОКВЭД, ед
	15
	15

	1.1
	-сельское хозяйство охота и лесное хозяйство
	1
	1

	1.2 
	-рыболовство, рыбоводство
	
	

	1.3 
	-добыча полезных ископаемых
	
	

	1.4
	-обрабатывающие производства
	
	

	1.5
	-производство и распределение 

электроэнергии, газа и воды
	
	

	1.6
	-строительство
	
	

	1.7
	-оптовая и розничная торговля
	6
	6

	1.8
	-гостиницы и рестораны
	
	

	1.9
	-транспорт и связь
	 
	 

	1.10
	-финансовая деятельность
	
	

	1.11
	- операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	
	

	1.12
	-государственное управление и обеспечение военной безопасности; обязательное социальное обеспечение
	1
	1

	1.13
	- образование
	3
	3

	1.14
	-здравоохранение и предоставление социальных услуг
	2
	2

	1.15
	- предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	1
	1

	2
	Количество малых предприятий, ед
	1
	1

	3
	Число индивидуальных предпринимателей, чел.
	 
	 

	4
	Выручка от реализации продукции, работ, услуг, тыс. руб.
	76400
	79100

	4.1
	- сельское хозяйство охота и лесное хозяйство
	39000
	40200

	4.2
	- рыболовство, рыбоводство
	
	

	4.3
	- добыча полезных ископаемых
	
	

	4.4
	- обрабатывающие производства
	
	

	4.5
	- производство и распределение 
	
	

	4.6
	- строительство
	
	

	4.7
	- оптовая и розничная торговля: ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	37400
	38900

	4.8
	- гостиницы и рестораны
	
	

	4.9
	- транспорт и связь
	 
	 

	4.10
	- финансовая деятельность
	
	

	4.11
	- операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	
	

	4.12
	- государственное управление и обеспече6ние военной безопасности; обязательное социальное обеспечение
	
	

	4.13
	- образование
	
	

	4.14
	- здравоохранение и предоставление социальных услуг
	
	

	4.15
	- предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	
	

	5
	Численность работников, чел.
	264
	287

	
	В т.ч. по ОКВЭД
	
	

	5.1
	-сельское хозяйство охота и лесное хозяйство
	35
	32

	5.2
	- рыболовство, рыбоводство
	-
	

	5.3
	- добыча полезных ископаемых
	-
	

	5.4
	- обрабатывающие производства
	-
	

	5.5
	- производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	
	

	5.6
	- строительство
	
	

	5.7
	- оптовая и розничная торговля: ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, изделий и предметов личного пользования
	12
	12

	5.8
	- гостиницы и рестораны
	
	

	5.9
	- транспорт и связь
	 
	 

	5.10
	- финансовая деятельность
	
	

	5.11
	- операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	
	

	5.12
	- государственное управление и обеспечение военной безопасности; обязательное социальное обеспечение
	9
	9

	5.13
	- образование
	40
	40

	5.14
	- здравоохранение и предоставление социальных услуг
	3
	3

	5.15
	- предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	1
	1

	6
	Объем отгруженной продукции, тыс. руб. 
	76400
	79100

	
	В т.ч. по ОКВЭД
	
	

	6.1
	- сельское хозяйство охота и лесное хозяйство
	39000
	40200

	6.2
	- рыболовство, рыбоводство
	
	

	6.3
	- добыча полезных ископаемых
	
	

	6.4
	- обрабатывающие производства
	
	

	6.5
	- производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	
	

	6.6
	- гостиницы и рестораны
	
	

	6.7
	- транспорт и связь
	
	

	6.8
	- финансовая деятельность
	
	

	6.9
	- операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	
	

	6.10
	- государственное управление и обеспечение военной безопасности; обязательное социальное обеспечение
	
	

	6.11
	- образование
	
	

	6.12
	- здравоохранение о предоставление социальных услуг
	
	

	6.13
	- предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	
	

	7
	Объем подрядных работ, тыс. руб. 
	0
	

	8
	Оборот розничной торговли, тыс. руб.
	
	

	9
	Объем платных услуг, оказываемых населению, тыс. руб.
	0
	0

	10
	Объем инвестиций в основной капитал, тыс. руб.
	0
	0

	
	в т.ч. по источникам финансирования:
	
	

	10.1
	-муниципального образования
	
	

	10.2
	-областной бюджет
	
	

	10.3
	-местный бюджет
	
	

	10.4
	-собственные средства предприятий
	
	

	10.5
	-кредиты банков
	
	

	10.6
	-прочие
	
	

	11
	Среднемесячная заработная плата работников, руб.
	20500
	20500

	
	в т.ч. по ОКВЭД
	
	

	11.1
	-сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	15960
	15960

	11.2
	-рыболовство, рыбоводство

	
	

	11.3
	-добыча полезных ископаемых
	
	

	11.4
	-обрабатывающие производства
	
	

	11.5
	-производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	
	

	11.6
	-строительство
	
	

	11.7
	-оптовая и розничная торговля: ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	27400
	28400

	11.8
	-гостиницы и рестораны
	
	

	11.9
	-транспорт и связь
	 
	 

	11.10
	-финансовая деятельность
	
	

	11.11
	-операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	
	

	11.12
	-государственное управление и обеспечение военной безопасности; обязательное социальное обеспечение
	21244
	24156

	11.13
	-образование
	28546
	28546

	11.14
	-здравоохранение и предоставление социальных услуг
	24522
	22960

	11.15
	-предоставление прочих коммунальных, 

социальных а персональных услуг
	16000
	16000


	4. БЮДЖЕТНЫЙ ПОТЕНЦИАЛ
	

	 БЮДЖЕТ ЮБИЛЕЙНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ.

ДОХОДЫ

РАСХОДЫ

Наименование
2016
2017
2018
Наименование
2016
2017
2018
- налог на доходы физических лиц

315,2
287,4
 301,9
ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ

2394,0
1974,9
2644,8
Налог на имущество

9,2
10,7
17,7 

мобилизационная и вневойсковая подготовка

78,5
75,3
81,1
Земельный налог

25,5
18,9
 49,6
ЗАЩИТА НАСЕЛЕНИЯ И ТЕРРИТОРИЙ ОТ ЧС и ГО

53,8
- единый налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения
КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО

120,0
- налог на имущество организаций

РЕЗЕРВНЫЙ ФОНД

30,0
10,0
10,0
- транспортный налог

ПРОЧИЕ РАСХОДЫ

Государственная пошлина

14,0
12,0
12,0 

ДОРОЖНЫЕ ФОНДЫ

277,7
487,6
519,0
ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ

 БЛАГОУСТРОЙСТВО
209,0
81,0
328,0
Налоги на товары (работы, услуги) реализуемые на территории российской федерации

277,7
487,6
529,1
 КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ И СРЕДСТВА МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ

1226,6
1002,3
1374,8
БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ИЗ БЮДЖЕТОВ ВЫШЕСТОЯЩЕГО УРОВНЯ

4214,3
3752,0
4995,7
ЗДРАВООХРАНЕНИЕ И СПОРТ
17,4
ПРОЧИЕ ДОХОДЫ

76,0
ПРОЧИЕ РАСХОДЫ

671,4
728,7
796,3
ИТОГО ДОХОДОВ:

4855,9
4644,6
5910,0
ИТОГО РАСХОДОВ:
4888,0
4685,4
5956,0



5. ДЕМОГРАФИЧЕСКИЙ ПОТЕНЦИАЛ И ТРУДОВЫЕ РЕСУРСЫ
ХАРАКТЕРИСТИКА ДЕМОГРАФИЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА
 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
	№

п/п
	Показатели
	2014
	2015
	2016

	1
	Численность постоянного населения, чел.
	802
	790
	732

	2
	Рождаемость, чел.
	2
	2
	11

	3
	Смертность, чел.
	6
	7
	12

	4
	Миграционный прирост (убыль), чел.
	+12
	-8
	-5

	5
	Число зарегистрированных браков, ед.
	3
	5
	8

	6
	Число разводов, ед.
	0
	7
	7


Сокращение численности населения происходит из-за естественной убыли, а также миграционного оттока. Причинами миграционного оттока являются проблемы экономического и социального характера, такие как структурные проблемы на рынке труда, низкое качество жизни населения и уровня благоустройства населенных пунктов.
ХАРАКТЕРИСТИКА ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ
	№

п/п 
	Показатели
	2014
	2015

 
	2016

	1
	Численность работающих (занятых в экономике), чел.
	231
	245
	253

	2
	Количество безработных, чел.
	11
	6
	3

	3
	Количество вакантных должностей, ед.
	
	
	

	4
	Количество пенсионеров, чел.
	251
	260
	248

	5
	Коэффициент пенсионной нагрузки (отношение численности пенсионеров к численности работающих в расчете на 1000 чел.)
	1,0
	0.9
	


	6. ИНФРАСТРУКТУРНЫЙ ПОТЕНЦИАЛ
	

	6.1 ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО

	
	
	
	

	Наименование показателя,
ед. измерения
	Значение показателя 
на 01.01.2018
	
	

	1. Жилищный фонд, всего, тыс. кв. м
	14,3
	
	

	из них находятся:
	
	
	

	в государственной собственности:
- федеральной
- областной 
	
	
	

	в муниципальной собственности
	0.4
	
	

	в частной собственности
	7,2
	
	

	2. Количество квартир, ед.
	192
	
	

	3. Количество приватизированных квартир, (тыс. кв. м)
	31
2
	
	

	4. Средняя обеспеченность одного жителя жилой площадью,( кв.м)
	19,54
	
	

	5. Число семей, стоящих на учете для получения жилья, чел
	1
	
	

	6. Число семей, получивших жилье и улучшивших жилищные условия в течение 2017 года, тысяч
	 
	
	

	7. Материал стен жилого фонда, тыс. кв. м
	
	
	

	в том числе:
	-
	
	

	из монолитного железобетона крупнопанельные крупноблочные кирпичные кирпичные с облицовкой мелкоблочные бутовые шлакобетонные
	
	
	

	деревянные
	14,3

	смешанные
	-
	

	прочие
	-
	

	8. Благоустройство жилищного фонда (в % ко всей жилой площади):
	0
	

	- водопроводом
	-
	
	

	- канализацией
	-
	
	

	- центральным отоплением
	-
	
	

	- горячим водоснабжением
	-
	
	

	- газоснабжением
	-
	
	

	- электроплитами
	-
	
	

	- ванными и душевыми
	-
	
	

	- телефонами
	98
	
	

	- мусоропроводами
	-
	
	

	- прочими видами благоустройства
	-
	
	

	9. Износ жилья, %
	57
	
	

	10. Основные характеристики котельных, отпускающих теплоэнергию населению и на коммунально - бытовые нужды:
	 
	
	

	- количество котельных, (ед.)
	1
	
	

	- суммарная мощность источников теплоснабжения Гкал/час 
	0,105
	
	

	- протяженность тепловых и паровых сетей в двухтрубном исчислении, км
	0.15
	
	

	- в т.ч. нуждающихся в замене
	0.15
	
	

	11. Субсидии на оплату жилья и коммунальных услуг, предоставленные гражданам за 2015 г.:
	
	
	

	- число семей, получивших субсидии на оплату жилья и коммунальных услуг, 

% от общего числа семей
	15
3,4

47,6
264
	
	

	- общая сумма начисленных субсидий, тыс. руб.
	
	
	

	- среднемесячный размер субсидий на семью, руб.
	
	
	

	12. Льготы по оплате жилья и коммунальных услуг, предоставленные гражданам за 2017 г.:
	
	
	

	- число граждан, пользующихся льготами, чел.
	145
	
	

	- затраты предприятий по предоставлению льгот, тыс. руб.
	-
	
	

	- из них возмещено:
	
	
	

	- за счет бюджетов всех уровней
	
	
	

	- за счет средств предприятий и организаций
	
	
	

	- среднемесячная величина льгот на одного пользователя, руб.
	
	
	

	


6.2 СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА
- ЗДРАВООХРАНЕНИЕ
ХАРАКТЕРИСТИКА МЕДИЦИНСКИХ УЧРЕЖДЕНИЙ
	Наименование показателя
	ФАП Юбилейный
	ФАП Чечуйск

	Вместимость (посещений) 
	1352
	240

	Техническое
состояние, степень износа, %
	50
	50


- ОБРАЗОВАНИЕ
ХАРАКТЕРИСТИКА УЧРЕЖДЕНИЙ ОБРАЗОВАНИЯ
	Наименование показателя
	Виды учреждений образования

	
	МКОУ СОШ

Юбилейный
	МКОУ ОШ Чечуйск
	
	
	

	Вместимость
	250
	60
	
	
	

	Техническое состояние, степень износа, %
	70
	30
	
	
	


- КУЛЬТУРА
ХАРАКТЕРИСТИКА УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ
	Наименование показателя

	
	ДК Юбилейный
	ДК Чечуйск 

	Вместимость
	100
	50

	Техническое состояние, степень износа , %
	50
	90


6.3 ХАРАКТЕРИСТИКА ДОРОГ
ИНФОРМАЦИОННЫЕ СВЕДЕНИЯ О СОСТАВЕ И ТЕХНИЧЕСКОМ СОСТОЯНИИ ДОРОГ НА 1.01.2018Г.
(км)

	Наименование показателей
	Дороги федерального значения
	Дороги регионального значения
	Дороги местного значения

	Протяженность, всего
	
	0,86
	8,64

	Износ, %
	
	
	60

	Категория*:
	
	
	

	0
	
	
	

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	8,64


6.4 ХАРАКТЕРИСТИКА СВЯЗИ НА 1.01.2018Г.
	Показатели
	Количество абонентов, ед.
	Степень   износа, %

	1. Связь, в т.ч.
	99
	

	1.1 телефонная
	98
	

	1.2 радиотелефонная
	
	

	1.3 спутниковая
	
	0

	1.4 сотовая
	
	

	1.5 почтовая
	1
	




- ТОРГОВЛЯ И ОБЩЕСТВЕННОЕ ПИТАНИЕ
НАЛИЧИЕ ТОРГОВЫХ ЗАВЕДЕНИЙ И СКЛАДСКИХ ПОМЕЩЕНИЙ
	Наименование 
	Всего, ед.

	1. Магазины, павильоны, всего, в т.ч.
	4

	- фирменной торговли
	

	2. Палатки, киоски
	

	3. Автозаправочные станции
	

	4. Общетоварные склады
	

	5. Предприятия общественного питания
	


АНАЛИЗ КОНКУРЕНТНЫХ ПРЕИМУЩЕСТВ ПОСЁЛКА: SWOT-АНАЛИЗ
Главные выводы, которые можно сделать по анализу состояния и возможностей социально-экономического развития Юбилейнинского муниципального образования это то, что на данный момент времени доля Юбилейнинского муниципального образования по развитию промышленности крайне низкая. Численность населения снижается, количество пенсионеров увеличивается. Коммунальные услуги предоставляются не в полном объеме, жилищный фонд изношен. Низкий уровень жизни населения. Недостаток квалифицированных кадров. Низкая доходная база бюджета поселения (малый % населения, имеющих нормативные документы на свое имущество). Отсутствие системы бытового обслуживания на территории поселения
На территории Юбилейниинского муниципального образования ведется заготовка и переработка древесины. 
По проведенному анкетированию среди населения и руководителей посёлка был проделан анализ и выявлено, что главными проблемами на сегодняшнее время являются:

1. Отсутствие сотовой связи
2. Отсутствие водовозной машины.
3. Плохие дороги
Главное препятствие развития экономического потенциала Юбилейнинского муниципального образования:

1. Нехватка финансовых средств
2. Недостаток квалифицированных кадров
3. Удалённость от промышленных центров
4. Нехватка рабочих мест
SWOT – АНАЛИЗ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
	Фактор
	Преимущества
	Недостатки

	1. Географическое положение
	- привлекательная природная среда

 
	- удаленность от промышленных центров

- отсутствие дорожной сети

- отдаленность от железной дороги 

	2. Население
	
	- скрытая безработица

- недостаточно рабочих мест
-отсутствие квалифицированных кадров

	3. Пространственная организация
	
	

	4. Экология
	- удалённость от промышленных объектов, что создаёт благоприятную экологическую среду. 
	

	5. Жилищная сфера
	
	- плохое техническое состояние зданий

	6. Инженерная инфраструктура
	
	- отсутствует

	7. Социальная инфраструктура
	
	-отсутствие бытового обслуживания



	8. Экономика
	- наличие лесосырьевой базы
	- отсутствие системы бытового обслуживания


БЛАГОПРИЯТНЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ И ВОЗМОЖНЫЕ УГРОЗЫ РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
	Фактор
	Благоприятные возможности
	Возможные угрозы

	1. Демографические процессы
	
	- снижение численности и доли в структуре населения

	2. Экономика
	- увеличение объемов заготовки и переработки древесины.

- разработка технологии по глубокой переработки древесины
	-плохое состояние дорог

- нет рынка сбыта

	3. Коммуникации и туризм
	- развитие местного туризма
	- плохое транспортное сообщение

	4. Местное самоуправление – законодательные решения
	- решение вопросов местного значения
	- недостаточно бюджетных средств


ВЫБОР ЦЕЛИ И НАПРАВЛЕНИЙ РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
Миссия данной программы - уникальность Юбилейнинского муниципального образования состоит в том, что на территории имеются лесосырьевая база, что создаёт предпосылки для развития лесоперерабатывающей промышленности. 
Главная цель развития территории состоит в обеспечении достойного уровня жизни местного населения через обеспечение его социальными услугами.

Обеспечение населения качественными социальными услугами возможно только на основе динамично развивающейся экономики. Это является необходимым условием выполнения муниципалитетом своих функций и обязательств перед гражданами.

Вместе с тем, для повышения качества социальных услуг необходимо также улучшение деятельности органов местного самоуправления и предприятий муниципального сектора.

Таким образом, главная стратегическая цель развития Юбилейнинского сельского поселения состоит в обеспечении стабильного повышения качества жизни населения посредством устойчивого функционирования экономики и повышения эффективности муниципального управления.

В понятие качества жизни включается наличие хорошей работы и достойной зарплаты, качественные услуги здравоохранения, образования, социального обеспечения, общественная безопасность, стабильность, культурные и досуговые возможности, качество окружающей среды.
СТРАТЕГИЧЕСКИЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ:
1. Создание условий для укрепления и развития экономического потенциала 
Юбилейнинского муниципального образования как основы благосостояния его жителей.

2. Улучшение среды поселка.

ИНДИКАТИВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ
	Наименование показателя

	
	2016
	2017

	1. Объем отгруженной продукции, тыс. руб.
	76600
	76400

	2. Среднесписочная численность работников, чел.
	238
	264

	3. Заработная плата одного работника, руб.
	21600
	24100

	4. Поступление налогов в местный бюджет, тыс. руб.
	641,6
	816,6


РАЗРАБОТКА ЗАДАЧ И МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИЧЕСКИХ НАПРАВЛЕНИЙ
I. «Создание условий для укрепления и развития экономического потенциала Юбилейнинского муниципального образования как основы благосостояния его жителей» необходимо решение следующих задач:

1. Создание благоприятного инвестиционного климата, путем реализации следующих мероприятий:

1.1 Решение на региональном уровне вопросов строительства автодорог.

2. Развитие малого предпринимательства, за счет реализации мероприятий:

2.1 создание четких договорных отношений;

2.2 совершенствование правового поля предпринимательской деятельности;

2.4 создание инфраструктуры поддержки: упрощение предоставления земельных участков в аренду или в собственность, упрощение процедуры регистрации.

3. Эффективное управление земельными ресурсами Юбилейнинского муниципального образования.
II. «Улучшение социальной среды посёлка» требуется решение следующих задач:

1. Формирование конкурентной среды в жилищно-коммунальной сфере, привлечение субъектов малого бизнеса к оказанию услуг жилищно-коммунального хозяйства.

2. Обеспечение доступности для потребителя жилищно-коммунальных услуг.

3. Разработка комплекса мер финансовой стабилизации жилищно-коммунальной сферы, направленных на повышение эффективности и контроля за расходованием финансовых средств, совершенствование эксплуатации и технических характеристик жилищного фонда, сокращение потерь и снижение уровня нерационального расходования ресурсов при оказании жилищно-коммунальных услуг.

4. Содействие реализации мероприятий по энергоресурсосбережению и порядка расчетов за них.

5. Дальнейшее развитие улично-дорожной сети посёлка.

6. Обеспечение населения поселений качественной питьевой водой.

7. Улучшение социально- культурного развития поселения. 

8. Осуществление благоустройства территории поселения.

9. Поддержка общественных инициатив, вовлечение населения поселения в решение вопросов местного значения.

10. Обеспечение прозрачности и публичности законодательных и административных решений органов местного самоуправления поселения.

11. Устройство общедоступных мест отдыха населения.

12. Осуществление мероприятий по обеспечению безопасности людей, охране их жизни и здоровья.

13. Эффективное использование природно-ресурсного потенциала территории.

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ
В данном разделе определяется общий объем финансирования программы с указанием всех возможных источников финансирования (бюджетных средств (федеральный, региональный и местный), собственных средств организаций, привлеченных ресурсов). Информация об объемах и источниках финансирования сводится в таблицу.

ОБЪЕМЫ И ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ ПРОГРАММЫ
	Источники

Финансирования (тыс. руб.)

	
	2018

	Объем финансирования, всего
	5910,0

	областной бюджет
	840,1

	местный бюджет
	910,3

	районный бюджеты 
	4159,6


МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
При разработки плана социально-экономического развития Юбилейнинского муниципального образования на 2018 года были выбраны следующие мероприятия: 

1.  Создана комиссия по созданию и разработки данной программы.

2.  Проведено анкетирование среди населения и руководителей предприятий для определения основных проблем муниципального образования и путей их решения.

3.  Разработана программа социально-экономического развития, в котором имеется индикативный план развития, согласованный со всеми основными участниками реализации данной программы, план мероприятий по срокам реализации и источниками финансирования.

4. Ежегодно проводить мониторинг с анализом о ходе выполнения данной программы, при этом отрабатывать варианты механизмов, наиболее оптимальных направлений со всеми предприятиями, учреждениями осуществляющих свою деятельность на данной территории.

Внесение изменений в Программу производится по итогам годового отчета о реализации программы, проведенного общественного обсуждения, по предложению депутатов поселения, иных заинтересованных лиц. 

Программные мероприятия могут также быть скорректированы в зависимости от изменения ситуации на основании обоснованного предложения исполнителя. 

По перечисленным выше основаниям Программа может быть дополнена новыми мероприятиями с обоснованием объемов и источников финансирования

РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
Программа направлена на консолидацию финансовых источников и включает в себя создание благоприятных условий для привлечения внебюджетных источников.

Цели и задачи, поставленные данной Программой, значительны и требуют постоянного участия администрации поселения, а также всего населения. Участия в детализации подходов выбранных направлений, их реализации, соответствующего мониторинга и контроля. Поэтому организационным началом реализации программы должно стать социальное партнерство власти и населения, реального приобщения граждан к управленческим процессам.
Также необходима организация совместной работы предпринимателей и органов местного самоуправления, проведение «круглых столов», встреч с предпринимателями для обсуждения актуальных проблем развития предпринимательства, выработки мер его поддержки.

Реализация программы должна создать предпосылки для дальнейшей стабилизации и устойчивого развития экономики поселения. В результате осуществления мер, предусмотренных Программой, возрастут темпы развития отраслей экономики.

 Главным принципом нашей работы будут и останутся надолго – материальное благополучие каждого жителя сельского поселения, свобода и справедливость в обществе.
Разработка и принятие среднесрочной программы развития сельского поселения позволяет закрепить приоритеты социальной, финансовой, инвестиционной, экономической политики, определить последовательность и сроки решения накопившихся за многие годы проблем. 

СИСТЕМА ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ
ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 2018.Г.
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Объем финансирования, тыс. руб.


	Срок

исполнения
	Ожидаемый результат

	
	
	Всего
	Муници

пальное 

образо

вание
	Районный 

бюджет
	Областной

бюджет
	Федеральный 

бюджет
	Собстве

нные 

средства 

предприятий
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	10
	11

	1. 1
	Ремонт дорог общего пользования
	519,0
	519,0
	
	
	
	
	август
	Улучшение качества дорог, улучшение материально-экономического состояния сельского поселения

	2. 2
	Содержание автомобильных дорог общего пользования в границах поселения
	32,0
	32,00
	
	
	
	
	декабрь
	Улучшение качества дорог

	3. 4
	Вывоз мусора
	50,0
	50,0
	
	
	
	
	июнь
	улучшения санитарного состояния территории, обеспечение эпидемиологического благополучия жителей 

	4. 5
	Освещение уличное


	216,0
	216,0
	
	
	
	
	декабрь
	улучшения эстетического облика сельского поселения, повышения безопасности движения автотранспорта и пешеходов в ночное и вечернее время

	5. 6
	Обновление минерализованной полосы
	40,0
	40,0
	
	
	
	
	сентябрь
	Защита населенных пунктов от лесных пожаров

	6. 7
	Межевание земельных участков под свалкой, стадион
	60,0
	60,0
	
	
	
	
	август
	Документационное оформление земельных участков, находящихся в муниципальной собственности

	7. 8
	Изготовление энергетического паспорта
	40,0
	40,0
	
	
	
	
	март
	Повышение энергетической эффективности



	8. 9
	Разработка градостроительной документации
	100,0
	100,0
	
	
	
	
	октябрь
	Определение границ населенных пунктов муниципального образования


PAGE  
17

